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PAUTA DA REUNIAO

O©COoONOOORRWN =

. Oracao da Serenidade

. Apresentacao Individual

. Leitura da Meditacao Diaria

. Leitura das 12 Tradicbes

. Leitura dos 12 Conceitos

. Leitura do 6° conceito na integra
. Chamada dos grupos

. Chamada de servidores

. Aprovacao da ata anterior

. Assentamento de grupos
. Relatério dos servidores
. Relatério dos grupos

. 72 Tradicao

. Mogbes pendentes

. Mocoes

. Eleicdo de encargos

. Encerramento

. Oracao da Serenidade

PRESENCAS

1-PS,
2- JOAO BOSCO

3- CIRO

4- HENRIQUE

5- MOACIR

6- AUGUSTO

7- DELOS

8- LUCAS PRETTI

9- VESLEI

10- LAMARTINE

11- ALAN

12- SANTIAGO

13- TADZIO

14- CACA

15- CARLOS EDUARDO
16- FRANK

17- ADRIANO

18-

19-

20-

CHAMADA DOS GRUPOS/ ENTREGA DE RELATORIOS

Chamada Chamada tarde

Grupos manha Relatorio
Amaralina Sim
Boa Viagem
Boca do Rio
Bom Fim
Campo Santo Presente Presente
Chapada Diamantina
Esperanca Presente Presente Sim
Graca Presente Presente
Imbui
Lapa Presente Presente Sim
Milagres Presente Sim
Pelourinho Sim
Penha
Periperi
Rio Vermelho
Stiep
Vitéria Presente Sim

2 de 28



CHAMADA DE SERVIDORES

Servidores Chamada Chamada Relatério
Manha Tarde
Coordenador - - -
R.S.A. PRESENTE PRESENTE -
Secretario - - Sim
Tesoureiro PRESENTE PRESENTE Sim
H.1. - - Sim
I.P. - - -
Linha de Ajuda PRESENTE - -
Longo alcance PRESENTE PRESENTE Sim
Materiais PRESENTE PRESENTE Sim
Eventos PRESENTE PRESENTE Sim

A ata foi aprovada pelos grupos.
O Coordenador de Materiais solicitou que constasse em ata que uma discussdo que ocorreu entre ele e 0
Tesoureiro do grupo Graga ja foi esclarecido e que houve reparacao logo apés o fato.

APROVACAO DA ATA ANTERIOR

ASSENTAMENTO DE GRUPOS NO CSA BASE

Nao houve pedidos de assentamentos.
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RELATORIO DE SERVIDORES

COORDENADOR DO CSA BASE SUBCOMITE DE EVENTOS DO CSA BASE

Encargo VAGO, sem relatorio. Venho agradecer a todos servidores e
companheiros pelos servigos prestados para N.A.
Nao tenho muito a dizer mais s6 a agradecer.

SECRETARIO DO CSA BASE Saldo do Sub Comité de Eventos
R$150,00 para fazer o Encontemas
Agradeco a todos que ajudaram no servico da Gasto R$ 80,62
irmandade neste termo, e informo a pedido do Saldo R$69,30
companheiro Delos informo que encontra-se em
minhas maos a quantia de R$ 79,60, referente ao  Delos
GT de Fundacao da ACS BAHIA.

SO POR HOJE
SUB COMITE DE HOSPITAIS E INSTITUICOES
RSA DO CSA BASE DO CSA BASE

O companheiro Veslei fez seu relatério verbal e Saldo direcionado H&I

apresentando os principais pontos das ultimas 28/03/2011 Bom Viver R$15,00

reunides da Regido Brasil, inclusive a que ocorreu 29/03/2011 Albergado R$20,00

em Salvador. A integra destes relatérios do RSA 05/04/2011 Albergado R$15,00

encontra-se em anexo. 11/04/2011 Bom Viver R$ 20,0

Total R$ 70,00 reais

TOTAL DE PAINEIS de H&I > 47

CONTATOS COM INSTITUICOES

Subcomité de HI de Narcéticos Andénimos

Sugestao de calendario para 2011

. Espaco em Saude Casa de Albergados. BOM VIVER
INSTITUICAO Mental Professor
Nelson Pires
CONTATO Sra GINA/MARIANA Sra Conceigéo ALINE/CELESTE
MES DIA DIA DIA
MAIO 26 17,24, 31 23
JUNHO 09 07,14, 21,28 06,20
JULHO 07,21 05,12,19,26 04,18
AGOSTO 04,18 02,09,16,23,30 01,15,29
SETEMBRO 01,15,29 06,13,20, 27 12, 26
OUTUBRO 13, 27 04,11,18,25 10,24
NOVEMBRO 10,24 08,22, 29 07,21
DEZEMBRO 08, 22 06,13, 20,27 05,19

Tudo estara bem enquanto os lagcos que nos unem forem mais fortes do que aqueles que nos afastariam.

SO POR HOJE
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SUBCOMITE DE LINHA DE AJUDA DO CSA BASE

INICIO — 19 DE MARGO DE 2011

DATA HORA DIA ORIGEM| TIPO SOLIC / ENCAM.
27/03 | 00h22 Sab | Familiar | Ajuda | Lista de Grupos
27/03 16h Sab | Familiar | Retorno Grupo Periperi
25/03 | 22h32 Sex | Adicto  Retorno |Lista de Grupos
25/03 | 16h46 Sex | Familiar  Ajuda | Lista de Grupos
25/03 11h21 Sex | Ajuda | Retorno Grupo/Companheiros
31/08 | 19h57  Qui | Familiar | Ajuda | Lista de Grupos
30/03 | 15h29 Qua Adicto Ajuda | Lista de Grupos
29/03 | 19h26 | Ter | Adicto Ajuda | Lista de Grupos
29/03  19h29 Ter | Retorno  Ajuda | Lista de Grupos
29/03  18h49 Ter | Retorno  Adicto | Lista de Grupos
31/03 19h56 Qui | Familiar | Ajud/Ret Grupo Boa Viagem
05/04  12h30 Ter | Familiar | Ajuda |Lista de Grupos
04/04 12h43 Seg | Retorno = Ajuda |Lista de Grupos
05/04  12h30 Ter | Retorno = Adicto |Lista de Grupos
04/04 07h56 Seg Adicto Ajuda | Grupo

02/04 08h38 Sab | Adicto Ajuda | Grupo

26/03 | 00h22  Sab  Comp. Ajuda | Grupo

12/04  11h49  Ter | Familiar = Ajuda |Grupo Camacari
12/04  11h54  Ter @ Retorno  Ajuda | Grupo Camacari
09/04 07h17 Sab Comp. Ajuda |Informagéo Eventos
09/04 07h21 Sab | Comp. | Retorno Informagéo Eventos
15/04 | 15h44 | Sex | Retorno  Familiar  Grupo Camagari
18/04 22h52 | Seg Comp.a | Servico

18/04 23h00| seg Comp.a | Servico

15/04 18h46  Sex Adicto Ajuda | Lista de Grupos
17/04 22h11 Dom Adicto Ajuda  Grupo Imbui
22/04  10h18 Sex |Comp.SP| Ajuda Inf. Grupo Vitéria
22/04  10h19 Sex |Comp.SP| Retorno Inf. Grupo Vitéria
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SUBCOMITE DE INFORMAGAO AO PUBLICO DO CSA BASE

Realizado uma entrevista para o jornal A TARDE (copia) que se disponibilizou a publicar pequenas notas
gratuitamente.

CIDADES

3008/ 2001 & 19209
Troca de experiéncias ajuda usuario no combate a
droga

Do Reboiiges | A TARDE

ﬁladmda reuniao aberta do grupo HA
» Stiep, na ultima quinta, resunme

orientacies para os membros

Com 12 anas de idade, Marcelo®, hoje com 32,
comerou a usar drogas. Seus pas haviam acabado
de = senarar. Be roubou, manipulou armas de
fogo, foi preso por quabo veres. ImteErnompey oS
esthdos na 59 série &, a0k 17 ancs, com a chegada
da maioridade, resoheeu pedic socormo. Pedio ajuda,
pasou por trés intemactes B veres pensave que
consegues controlar o usn, mas as recadas lhe
mastravam gue sra usio.

Egta realidade mudou B ofto anos & der rmespss;,
quandc sle enfrou para & rmandade Marodtioos AnSnimes {MA ). Marcels incorporou o kema do grupo — parar
de s drogar "sd por hoje”™ — & conssguiu suspendes tolalments o uso. “Retomel os eshados, edou casada e
trabakendo. Aprendi & me salorizar e ful me autcoonhecenda. Sei que o BA no £ 3 dnica solucEa, mas
funcionou para mim. Temn gents gues cormsgue sar droga de: modo controlada. Bu ndo. Vi gue para mim ndo
actianta reducho de danos®, neconbeos.

O NA & umn grupa de sjuda mibus, gue stua o mundo inbsre & =t desde a década de B0 no Brasil. Watada
para quem tem problemas com drogas, © BA no £ wnculada a religilio ou grupoas politicos. NBo cobra tacas &
para w=r memior tem om0 requisio gnico a vonktade de parar de csar drogas. & base do trabalho £ o
programa 12 pass — criado nos U & usado por grupos de autoejuda para o tratamento die dependéncias
quirmicas ou compaul e

Vidnecla - "NBo estamnos aqui para Wgar, nem dizer o que s& deve fazer, Modtramos © gue € o ideal para que
cada umn reformuls wa wds®, explcs o coordenadar do grupo Ricando®, qus debou & cocains de lado hi ofto
ance, apds vion de mais de der anos. O MA asge na lisa de gropos, clinices & instihscies que atuam na
tEntativa de minimizar danos provocades pelas droges no ser humana.

O alto consuma na Bahia pode ser pesoelbido nos dados da CoondenacBo de Documentacio & Extatistics
Paiidal ds Serretaria die Segurancs Pablics. Em 2010, cerca de 2905 quilss de drogas, somando apresnsies de
crack, maoonha = cocaina, ks de 9T pds de maconhia foram apresndicos o egado. Em D000 soss valor
chegou a 5027 guilos de drogas, com 131713 pés die maconba.

Emcomtros - Na Bahia, o MA et presents &m 30 mencs 14 cdades. Em Sakador hd cerca de 20 pontos de
erconbros. Conforme Ricardo, bl umas médis de 500 pessas frequentanda. Viedna®, 35, que ingressou no
grupo apds afo anos de relacko intersa com as drogas, & uma delas.

“Toms consciénda do que estava fazrendo quando um vizinho bgos & dissse que minha filha estave tenda
comulsho & meu apartamento pegera fogo. Tinha ssido para me drogar & deses o dois filos sds em cass®.
Witdria fol infemiada em dinics para tratamerto por 80 diss e ingressou no WA B dols anos & tris meses. “Haje
& minha fedicidade: & cudr mesy Al {13 amces) dizer gues me: s, Artes, s dizs s b odesed” = conta.

0 policial militar Faulio™ woltou & freguentar o M4 b cerca de diois meses. Desde 2006, conta gue tem relacio
Int=ns oom o crack. "o s= dizer se mey comportaments: compulsheo tem a ver com a policia. Mas s que
t=m muito polcial precisando de sjuda por causs disn & tem wergonha de doer”, Paulo fol & falénca,
ibandonou o sEvico militar = fol preso duas veres por 0. For i seses ficou intemado & agora, aém do

M, far acompanbamerio com pEquistra e psictioga.

Mo WA, o5 menbeos ndo 50 tratados oomo dependentes quimicos [ gue nio hd atendimentos médicos para
que == faca diagnésboo. “Sabermces que temos problema oom drogas & agora eshamos em necuperacio. Mossa
dosnca & a adicgla, gue emvoive obseedio, egocentriamo & compulsio ©, esdarece Ricardo.

*Momes Ficticios
Onde buscar ajuda em Salvador:

Marcdticos andnimos - Beunides nas igrejas catdlicas dos bairnos Boa Viagem, Allo das Pombas, Step, Graga,
Irmbui, Mazark, A-gm de Meninos, Penna, Rio Vermsslbo, Yikdria, Susarana e SEo OristdreBo ‘nos cenbnoes
comumitdnos do Banfim, Peripen & [apudina Casa dos ldosos &n Amaraing' no Cemtro Espirta Centeiha
Divina {Boca do Bia) / Restawante= Conforto, na Pelourinha /' Linhas de sjudac B313-15953 | 34840023
Infiolime: 3533 T40)

Cetad - Rua Pedro Lessaa, 138 Careda [ wowrer cetad ofba b

CAPx AD - Edrada de Campinas, 61 - atende pacent=s até 30 anos /¥ Bua Tomds Goneaga, 23 - at=nde a partir
de L8 anos

Mar-Anon - Encontras na [greja de Iapul (segunda, 19h30), Igreja da Graca (berga, 19h30), Igreja de Santana
- Rio ermeino (quinta, 13h) e Igregs Mossa Senfora da Eqperanca no Step (sextas, T9h30)

Leia repo QEM '] na edicio impressa do Jornal A Tarde deste domingo, 19, ou, se oo &

assinante. acesse agui a versio digital
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TESOURARIA DO CSA BASE

RELATORIO DE TESOURARIA C. S. A. BASE

Periodo de: 13/03/2011a 15/05/2011

DATA HISTORICO CREDITO DEBITO SALDO
13/3/2011|SALDO ANTERIOR R$ 3.116,58 | RS - R$ 3.116,58
13/3/2011 |REPASSE PARA O SUB-COMITE DE HI R$ - R$ 200,00 | R$ 2.916,58
14/3/2011 [12 PARCELA DO PAGAMENTO DE MATERIAL PARA ACS R$ - R$ 344,37 | RS 2.572,21
14/3/2011 |22 PARCELA DO PAGAMENTO DE MATERIAL PARA ACS RS - R$ 344,37 | R$ 2.227,84
19/3/2011 |[DESPESAS COM AS COPIAS DA CONFECCAQ DAS ATAS DA AREA R$ - R$ 39,30 | RS 2.188,54
20/3/2011 [AJUDA DE CUSTO RSA JAN/FEV/MARIABRILMAIO RS - R$ 20,00 | R$ 2.168,54
25/3/2011 [RECARGA PARA O CELULAR DO LINHA DE AJUDA R$ - R$ 30,00 | R$ 2.138,54
27/3/2011 [REPASSE PARA O SUB-COMITE DE EVENTOS P/ ENCONTEMAS C/ CAF| RS - R$ 150,00 | RS 1.988,54
31/3/2011 |REM BASICA 18/03 E CRED JUROS 18/03 TOTAL RS 317 | R$ - R$ 1.991,71
31/3/2011 |EXTRATO MES (CONTA) R$ - R$ 1,45 | R$ 1.990,26
5/4/2011 [TRX ELETR (CONSTA COMO CREDITO NO EXTRATO DACONTABANCA R 24,00 | R$ - R$ 2.014,26
6/4/2011 |32 PARCELA DO PAGAMENTO DE MATERIAL PARA ACS R$ - R$ 344,37 | RS 1.669,89
10/4/2011 | TRANSPORTE E ALMOCO DO RSA P/ REU DA REGIAD (2 DIAS) R$ - R$ 30,00 | RS 1.639,89
14/4/2011 |REPASSE DO GRUPO STIEP R$ 1500| R$ - R$ 1.654,89
16/4/2011 |REPASSE DO GRUPO BOCA DO RIO R$ 3801|R$ - R$ 1.692,90
17/4/2011 [REPASSE DO GRUPO ESPERANCA R$ 50,00 | R$ - R$ 1.742,90
17/4/2011 |RECARGA PARA O CELULAR DO LINHA DE AJUDA RS - R$ 22,00 R$ 1.720,90
18/4/2011 |REPASSE DO GRUPO IMBUI R$ 50,00 R$ - RS 1.770,90
22/4/2011 |REPASSE DO GRUPO CAMPO SANTO R$ 20,00 | R$ - R$ 1.790,90
23/4/2011 |REPASSE DO GRUPO PERIPERI R$ 20,00 | R$ - R$ 1.810,90
23/4/2011 [RECARGA PARA O CELULAR DO LINHA DE AJUDA RS - R$ 30,00 | RS 1.780,90
29/4/2011 [AJUDA DE CUSTO TESOUREIRO JAN/FEVMAR/ABRILMAIO RS - R$ 20,00 | RS 1.760,90
30/4/2011 |REPASSE DO GRUPO AMARALINA R$ 47,00| R$ - R$ 1.807,90
30/4/2011 |[REM BASICA 09-10-11-18/04 E CRED JUROS 09-10-11-18/04 TOTAL R$ 1225|R$ - RS 1.820,15
1/5/2011 |REM BASICA 05-09-10-11/05 E CRED JUROS 05-09-10-11/05 TOTAL RS 6,97 | R$ - R$ 1.827,12
13/5/2011 [QUITACAQ DE DiVIDA DE MATERIAL JUNTO A ACS R$ - R$ 653,13 | R$ 1.173,99
15/5/2011 | TOTAL DE REPASSE DO SUB-COMITE DE MATERIAL PARA TESOURAR| R$ 1.243,50 | R$ - RS 2.417.49
15/5/2011 |[REPASSE DO GRUPO ESPERANGA R$ 109,75 | R$ - R$ 2.527,24
15/5/2011 |REPASSE DO GRUPO VITORIA R$ 60,00 R$ - R$ 2.587,24
15/5/2011 | DESPESA DO SUB-COMITE DE MATERIAL (MATERIAL PROMOCIONAL) | RS - R$ 80,00 | RS 2.507,24
15/5/2011 |[DESPESAS COM ALMOCO DE 5 SERVIDORES RS - R$ 75,00 R$ 2.432,24
15/5/2011 |REPASSE PARA O SUB-COMITE DE HI R$ - R$ 101,50 | RS 2.330,74
15/5/2011 | SETIMA TRADICAO DA REUNIAQ DE AREA R} 2705|R$ - R$ 2.357,79
SALDO ATUAL: 2.357,79 R$ - RS - R$ -
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SUBCOMITE DE MATERIAIS DO CSA BASE

VENDAS E REPASSES A TESOURARIA NO PERIODO DE: 14.03.11 A 15.05.11

| MATERIAL GRUPO |[MEMERO | GRUPO JMEMBRO TOTAL K
FEUEM O QUE COMO E PORGUE R f 1.0 EF 000 YN | FF 0,00
Ihie, OUTRA PERSFEC ThA R 150 RE 2 00] u.na [y | R$D.ﬂ
FECUFERACAD E RECAID & R 150 R z,00] 20 [N | FF 2,
0L Ukt A0 ICTO R 150 g | L | o,0f Fg 0.0
S0 FOR HOJE FF 140 RF = 00f 1,008 0.0 R 1.5
IMER 0 FROGRAS R 150 RE 2 00] D.Da [y | FF D.ﬂ
EFAD RINHARER T R 150 RE 2 00] 40 [N | R &,
0 TRIANGULO DA AUTO OBSESSAD RF 150 RF 2 00] .00 x| R <504
g [ILIEHTIIDE E RECUF ERACAD RF 150 e | ik | x| R 0,004
= B EXPERIENCIA DE UM ALICTO R 140 R 2 00] 0,00y 0,00 R 0,00
% JFEOMEMERODE HA R 150 RE 2 00] u.na [y | R$D.a
= [FARA O RECEMCHEGADD R 150 R z,00] 11,0 [N | R G,
E I TO AC EITAL AD R 150 g | ik | o,0f FF 0,0
FEM VINDOS A MARCOTIC OF ANONIMOS RE 140 R = 00] 0,00 0.0 FF 0004
FAAHTER-SE LIMPO Ha RUA, RF 150 g | a,ua iy | RF g,ﬂ
EIFARA QUE SERWE A SACOLA R 1508 RF 2 00] 0,0 [N | R 0,
ihde, IMTROD UCAD AS REUNIDES DE HA RE 150 RE = 00) 2008 [ |
- OMP ORTAMERTO FERTUBAD OF E WIOLENTO RE 1508 RE 2 00 el | [ |
05 3RUPOS DE H& E AMEDICACAD R§ 150 R | 2o 1,00
HZ| E O MEMERD ['E MA RE 150 RE 2 00] 0,0 [an |
FESOUISADE FARTICIFATAD DE WMEER DS R 1504 RE 200
EOB-TOTAL:
TELID BASILL R 10000 R 10 ,00] A0 2,00
o [PPADRINHAMENTO RE 2000 R z000f 0,008 1,00
5 0 FOR HOJE MEDITACOES DIARLAS R 2000 R 2000] 1,0 700
= [pURFPARA TRABALHAR OS PASSDS Ff 20 00} Fif 20 00 1.03 XN |
| ST RESULTA C OO E P ORQUE Fifi 20 00} R =0 oo] 0,0 =000
EUB-TOTAL: | D,I:H 25 oo
P N TROD U TORID F A M R E 500 EE | 00 KA |
| IRETO DO GRUFPD R 500 R 500] 0,00 iy |
| [VEETO BRAHCO RF 500 FF 5 00] u.ua x|
on [ORDETRAS DAS GRADES R 5008 R 500] 10 [ERT] |
= [EMIEMFOSDEDOENCA RF 500 FF 5 00] 1,000 x|
= HAUMRECURSO EM WOSSA COMUNIDAD E R§ 2 ool RF 2500 1,0 [¥a |
§ O GRUFD R 200 R¥ 250 10 0.00]
TRABALHAHDD O QUARTO PASE0D F§ 500 R 5,00] 0,0 0,00
= ST OFE CONCEITOS PARA O SERMVICO Eb HA EE R & 00 [NA] (RN |
501 PARA GRUF 02 INS TTUC IONAE R RF 2 00] 0,0 [ENE |
Fara AQUELES Eh TRATAME HTO R 2 00 [ | 1,0 [a¥u |
0 SOLMARID CONTHUAR LIMPO E ISOLAL D R 200 RF 2 50] 2.03 0.0
EUB-TOTAL: 7o o,oof
v FICHABRANCA R§ 2 00 RF 2 00] 72,0 0,00
E FIC Ho LoR A 30 DS R RF 2 00] 23.03 [N |
E FICHAVERDE 60 DS R 200 R 2 00] 140 0,00
g FICHAVERMELHAGODIAS RF 200 R 2 00] 5,000 x|
T [ECHAAZULE MESES F§ 200 RE 2 00] 0,00 [y |
e [EICHAAMARELAD MESES RE 200 [FE g | a,ua x|
< FICHABEGE 1 ANO R 2 oo RE 2 00] 5,0 [ENE |
5 FiCHACHzZA S MESES RE 200 R =2 00] 1,00 x|
L FICHAFRETA MILTIELOS AHOS Efzoo [a¥an |
EUE-TOTAL: o,
FOSIER GRATD A0 RE &0 R 5 00) 0,0 0,of
z [EOSTER ORACAD DA SEREHIDADE R 500 RE 500] n.ua 1,000
w FOSTER 12 PAESOS FF 10 00} R 1000 0,0 [N |
E FOSTER 12 TRADICOES R 10,008 R 10,00] 1,008 x|
& FOSTER 2PRAZSO F 500 RE 5 00] u.na [y |
B FOSTER 50 FOR HOUE R 500 RF 500] 00 e |
FOSTER 12 CONCEITOS S5 | RF 1000] 1,03 [y |
EUB-TOTAL: | 20 2,00
2 [CARTOES DE LEIMURA DE GRUFD RS 00 R 00] 0,0 x|
2 CARTAZ IP A3 LIGUE E FROCURE R 050 RF050] &0,0 [¥a |
4 [EACOLA SETIMA TRADICAD Fifi 20,00} R z0o0f 0,0 0,00
S JToaLHA DE MESA R 50,004 o.of
BUE-TOTAL: N |
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) ) R | AT | GELE
FAEC ALHAD BRONZE 1 ARD b 15,00 Fb 1a00] ARy | [EJaE] | Fb 00
EDALHAD BRONZE 2 ANOS Rd 15,0 RE 15000 [ | 4 00] R 1500
EDALHAD BRONIE 3 ANDS R E.Da R 15 00] EI] | Y] | F 0 LI
ECALHAD BRONZE & ANOS RF 15,0 RE 16,00] G | G | GE
B K ECALDAD ERONZE & ANGS i 15,00 FFEE | ] | ooof GE
E EDALHAD BRONZE & ANOS R 15,0 RE 15,000 D.%I DDS‘I F 3
4 EEDALI-ADEI?D ZE 7 ANDS R E.Da Fd 15,000 o, (] =
E ECALHAD BRONZE & ANOS RF 15,0 R 15,000 ] | G | GE
= [MEDALAADBRONZE O AHOS R 15,000 RE 15,00] ] | ooof GE
th  ELALHAD BRONZE 10 AHOS R 15,00 R 15,00] [a] | ooof o 000
& ECALHAD BRONZE 11 AHOS R 15,0 R | ] | ooo) R 000
= HEDALHAD BROHZE 12 ANOS RE 15,0 R 15,00] 0,0 G | R 0,00
= [MECALHAOERONZE 13 ANOS RE 15,000 R 15,000 ] | ooof FF 00
& [MECALHAD BRONZE 14 AHDS R 15,00 GFEE | ] | G | GE
E ECALHAD BRONZE 15 AHOS R 15,0 RE 1500 0,00 mgll R
HEDALHAD BROHZE 16 ANDS R 15.03‘ R 15,00 ) a1y F
FAEC ALHAD BRONZE 17 AHOS R 15,00 R 15,00] ] | ooof GE
FAEC ALHAD BRONZE 16 AHOS R 15,00 Fd 15,00] ] | ooof i 00
FAEC ALHAD BERONZE 19 AHOS R 15 00 FE 15000 ] |
FAEC ALHAD BRONZE 20 AHOS R§ 15,00 R 15,000 0,008
ECALHAD BRONZE 21 AHOS RN | B 1500] ]
. | —
INGENTE R 12,50 FEEEE | ] |
GE NDA AHOHIME [ DAHIF G AD A R 15,00 FF 15,00] g | o00] R
EDR TALD R 15,00 FF 15,00] g |
4 =E N2 AH OIS, R 20,00 e | |
3 ANECA BASICA R 2000
=] EchAs AR i 2,00
ONE SIWE LD ANOHIMO R 20,00 ]
§ ErEvERD IR R | o]
2 LE SI/O R 1.0 R 1,000 0,00 000 GE
& DE Zhi0 R 2,0 R 200 D L] P
3 DE =IO L R 00 0,00 100 GE
z FEEIE R =50 I | G | ] | GE
[ DE S0 R 5,00 R &00] ] | i | GE
g ANETé R 5,0 R 5,00 0,000 Z 00 RE
EAMISETINHA . A, R 2,0 R =00 0,00 0,00 GE
ECFRRENTE R 15,00 R 1o,00] AR | 0 oof GE
ECToH R 5,00 EER | ARy | ooo) GE
A EE | N | ':'EI_':' ik
. o) | 15 00
=) | FE=Tal | R 1242508
GRUPDS ERM DEBITO COM O C5A BASE ATE 15.05.2011
GRUPO: VALOR RS:
 Za0]zr
F.0 2 A GER
SR,
[OTATGERAT:
GRUPDS OQUE SALDARAMN A DIVIDA PERIODD ANTERIOR
GRUPD: VALDOR RL:
2P, R% 600
CCA Do RO Hw 20,0
FERIFERI Rs40,0
FIOERMELHO R% 1065
[LAGRES Hew 50,0
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VEMNDAS E REPASSES A TESOURARIA NO PERIODO DE: 09.05.10 A 15.05.11

| MATERIAL
J2UER O QUE COMO E PORQUE R 1.5 RE200] 55000 R | R o5
i OUTRA FERSFEC Th A FF 1,50 RE z.00] 27 00f [ | Ff o0 5
FECUFERACAD E RECAIDA FF 1,50 RE z.00] 20,00f [ | Ff o0,
50U Uhd ADICTO R 1,508 RE 2,00] a&iz,00) 0,00) R 0,508
50 FOR HOJE R 1508 R 2.00] 4z,00] il | GELEEND |
IWER O P ROGRA MY RF 1,508 R z.00] 4z.00] A | GEEERE |
P A D RINHAMENTO FF 1,50 e | 26.00] ooof RF 22,004
0 TRIAHG LD DA AUTO OBSESSAD R 1,50 e | z0,00] o | Ff 45,008
g II'WVEHTUDE E RECUFERACAD R 1,50 e | z4,00] o | Fif 6,008
~ B EXFERIEHCIADE Uk ADICTO R 1,50 e | JEN | o | R 24,000
% JF E OMEMBRODE MA, RF 1,508 RE 2,000 1,00] 0,00f RF21,004
- FARADQRECEM CHEGADD RF 1,508 RE 2,000 &a,00] 0,00f GELIIE |
S EoToAcEmACAD R 1,50 R 2 0of 26 ,00] o ool R 39.03
BEM WML DS A NARCOTICOS ANONIMOS R 1,50 R 2.00] &1,00) o,00f R 1215
B MTER-SE LIMPO M R LA FE 1,508 rE 2 00] aa,00] 0o0f GEEI |
EIPARS QUE SERVE & SACOLA FE 1,508 rE 2 00] = | 0o0f FE G000
b INTROD UG A0 &5 REUNIOES DE HA FE 1,508 rE 2 00] 16,00] 1,008 Fg 26,000
COMP ORTAMENTO FERTUBADOR E VIOLENTO R 1,50 RE 2,000 16,00) 1,00) R 26,000
05 GRUFOS DE NAE A MEDICACAD R§ 1508 R 2.00] 16,00) ) | R§ 22,008
H&l E O MEMERD DE MA R 1.50) i | 5.00) i | RF7.508
PESQUISADE PARTICIFACAD DE WMEMEBROS E | R 2 ,00] 2.00f i | R .50
UB-TOTAL: o,00f F | EEa |
o [TEXTO BASICO RE 10,000 Fg 10,00) z0.00] 24008 FF 630,008
& BPADRINHAMENTO RE 20,00 R z0,00] zoo] 5 o0f R 1400
5 50 FOR HOJE MEDITAC DES DIARISS R 20,00 R 20 o0 Yl | ey | R 0<0.0
S Uk PARA TRABALHAR OS PASSOS RE 20,00 R 20,00] 4.00] ey | R 50,0
STORESULTACOMOE PORGUE kg 2000 Fg =0 oo X |
UB-TOTAL: ool
500 IMTROD UTORIO PARA NA R 5,00 R 5,00] i |
| WEETO DO GRUFD R 5,008 R 5,000 1,00
| WREETOERANCO R 5,008 FE 5,000 o0
tn [EQEDETRAS DAS GRADES R 5000 B 5 00) 1,00 1,008 R 10,00
o EMTEMPOS DE DOEMCA R 5,008 g & 0of 1,00] 0,00f RES.00
E b Ul RECURSO EM WOSSA COMUNIDAD E R 2 00 R z 500 z.00] ool R$4.na
o O GRURD R 2,008 R 2 500 R | o00f R 12,0
= [FRABALHANDD O QUARTO PASSO R 5,008 rE 5,000 1.00] 0o0f RES.00
= ST OZE CONCEITOS FARS O SERWIC O E W HA R 5,00 R 6,00) 1,00) 1,00) R 12,008
3115 P RS GRUPOS M3 TITUC IONAIS R 0,008 RF 0,00] [l | 0o0f FE o000
FoRa ADUELES EM TRATAME NTO R 2,008 RE 2500 e | 0o0f R <008
0 S OLITARID COMTIMUAR LIMPO E ISOLADD R 2,00 E g | | E'E'E'l R g 15.,:,3
SUB-TOTAL: z4,00f ETa | RS20
en FICHA BRAHCA Rf 2,008 REz200f  2zz00] =X | EERn |
E FICHA LARARLS 20 D1aS Rf 2,008 RE 2000 q07.00] 1,00) RE 216,008
E FICHA WERDE G0 D &5 Rf 2,008 RE 2,00] 72004 1,00) RE 142,008
o [FCHAWERMELHA Q0 DlAs R 2,008 rE 2,000 &z ,00] 1,008 FF 126,008
5 FICHA AFIULE MESES R 2,008 rE 2,000 26,00] 1,008 RF 74,004
o FICHA AMARELA D MESES R§ 2,008 g 2,00] 26,00) 100Q R 74.008
§ FICHA BEGE 1 AND R 2,00 g 2,00 zg,00) I | Ff 60,008
T [ICHACINZS 13 MESES R 2,008 R 2,000 17 oo 1,008 F§ 26,008
- FICHAFRETAMULTIFLOS AHOS R 200 3 | 72 00] 4,00 R 142 0
SUB-TOTAL: o,00] 1500 R$ 1540,0
FOSTER GRATIDAD R 5,008 RE &.00] [l | 1,008 RES.008
FOSTER ORACADDA SEREMIDADE R 5,008 RE 5,000 1.00] 2 00f GEREN |
E FOSTER 12 TRADICOES (PREC O AMNTIG) R 2,008 RE 2.00] 1.00] 0o0f CEENN |
= [OSTER 12 FPASSOS RE 10,008 R 10,00] 1.00] 0o0f R 10,008
g FOSTER 12 TRADICOES RE 10,00 R 10,00] 2.00f A | R§ 20,0
g [FOSTERZFASSO Fef 5,000 Rg 5.00] 1,00] [ | R 10,0
FOSTER S0 FOR HOJE R 5,00 R | 1.00) 400f R§ 25,0
POSTER 12 COHCEITOS EF 00  R§ 40,00 Ao0f ool E§ 100
SUB-TOTAL: | g,00] 00 R 03,0
& [EARTOES DE LEMURADE GRUPD R 2,00 R 2.00) 0,00f [Za] | R 0,0
% [EARTAZIP A3 LIGUE E PROCURE R 0,50 ke I | 1,000 R 175 500
g a0 OLa SETIMA TRADICAD RE 20,00 RE 20,000 [ | 0,00) RE 0,008
= JTOALHADE MESA RF 50,00 R &0,000 o,00f 0,00 RF 0,0
EOB-TOTAL | GG | i | SRR
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FAEDALHAD BROHEE 12 MESES ) ; W] | 40 RE 05
FEDALHAD BRONZE 1AND RE 15, RE =0, 00 Y] | 20 H$m,§
JECALCHAD BRONZE 2 ANDS RE 15, RE 20,000 100 1,0 i
BEDALHAD BRONZE 3 ANOS FF 15,00 rg 20,000 Nl | 40 RE 125,
EDALHAD BRONZE 4 ANDS R 15.% EE =0 00f [T | 20 )
HEDALHAD BRONZE & AHOS R§ 15, RE 20,000 100 20 75
EDALHAD BRONZE B ANDS I
EDALHAD BRONZE 7 AHOS

FEDALHAD BRONZE O ANOS

FEDALHAD BRONZE 10 AMUS

FEDALHAD BRONZE 11 AMUS

BEDALHAD BRONZE 12 AHOS
EDALHAD BRONFE 13 AHOS

HEDALHAD BRONZE 194 AHOS
EDALHAD BRONFE 15 AHOS

HEDALHAD BRONZE 16 AMUS

FEDALHAD BRONZE 17 AMUS
EDALHAD BRONZE 13 AHOS

EEDALHAD BRONZE 10 AMHUS

FEDALHAD BRONZE 20 AMUS

EOB-TOTAL:

FINGEHTE

EUGEM DA AHOHIA (D ARIFIC AD &)

FORTA L0

FGE H DA AH CH A,

CAHE LA BASILA

FICHAS GRINGAS

CHEVERD

COLAR MEDALHAL

EOES W0

. OES D

EOES WO

BOES WD

E0E S WD

CAHE T8

OHE SIMBOLD AN IO

AHE LA BASILA (LUEBRAD &)

CARAIS E THHA H. A

CORREMTE

BOTOH

MEDALHOES DE BRONFE

|
ih|
=)
=

el e el jeal el ee] pe] fenl s

ma ] malie] eal jead jea) el gl pesl prsl jralpes
=
iCh

-
[

i
] el sl o] o :I:I:J:l|:1:| | |

eal feal feal beal heal

mmmmmmamx
o] oS B

R (£R

o
el jwn) fenlCoC] ponl ol

Chjich | o] Cafeaf —

k=il

MTE RLAL PROIUTICION A

OTAL GERAL R $: | I | FEEIN | R 2,513,004
GRUFOS EM DEBITO COM O CSA BASEATE 15.11.2018 |
GRUFPO: WALOR R5:

EoceCo RO RG 10,0
CHAPADA D ARMANTIRA rz1754
PERH & R |

EO A W AGER RS E2,D

BT RE 40,0
|
[FOTAL GERAL: RS 13154!
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ESTOQUE DO MATERIAL

| MATERIAL GRUPO IMEMBRD |GRI.IF"D |MEMBRO | TOTAL k5 |
DIJEM O QUE COMOE FORQUE R 1508 RE 2,008 Er | 0 oof FE &7 50
s OUTRS PERSFEC TR RF 1,508 R 2, 00f 20,00f [Tl | RE 43 5
RECUFERACAD E RECAID A R 1.508 RE 2008 S2.00f [EIEL | RE 450
01 LI b A IS T R 15 [ | =7 mfl ool R 405
E0 FOR HOJE R 1.5 R 2,00 341,008 ooof REJGS
IWER O FROGRARMA R 1500 R | 25,00 o oof RE 52500
EF A0 RINHAMENTO RF 1,508 R 2, 00f 20,00) [Tl | FE 45008
b TRIENGULO DA AUTO OBSE 5540 RF1.508 R 2,00 az.00f [Tk | RE 22008
g PUVEHTUDE ERECUFERACAD RE 1500 RE 2008 e | o oof I |
= [ EXFERIENCDE UMADICTO R 1500 R 2,00 34,008 ooof RE 51,00
% IF E O WMEMBRD DE HA R 1500 R | ey | o oof Ff 405
= AR ORECEMCHEGADD R 1500 RE 2008 45 00) [EFELE] | RE E7 &
E B TOACEITAZAD RF1.508 R 2,00 a0,00) [Tk | RE 25008
EEMYIHDOS A NARCOTICOS ANOHNIMOS GERE | R 2008 Er | [ | RE 70500
BA=HTER-SE LIMPO HA RUA RE1.500 rezo0f 35004 ooof RE 652504
EIFARA QUE SERWVE A SACOLA R 1500 R | EEY | o oof EEEs |
I INTROD UC ADAS REUNIOESDE Ha RF1.508 R 2, 00) 17 o0f [iJalk] | RE =6 500
C OnPORTAMENTO FER TUBADOR E WIOLEN TO H$1.ﬁa Rg z 000 17,08 ool RE 2553
05 GRUFOS DE HAE A MEDICACAD RE15 R 2004 16,008 oof RE 240
HE: | E 0 MEMBER O DE Ha ¥ 1.53 SRR | EENE | o oof EASINE |
FESQUISA DE PARTICIPACAD DE MEMBROS

EUB TOTAL:

I ExTO BASICO

OTAL:

g E:-FADRINHAMENTOD R 20,00 RE 20,004 13,00 ooof R 26000
o= 0 FOR HOJE MEDITAC OES DIARIAS RE 20,0 RE 20,00 14,0 0,000 RE 2200
E Euua FARA TRABALHAR 05 PASSOS R 20,0 RE 20,00 700 00 RE 1400
J=TO RESULTA COMO E FPORQUE R 20,008 RE 20,008 ) | o oof RF 100008
EUB-TOTAL: | o, ooof r$ 910008
510 1N TR OD U TORID P SRS W RFS,008 R 5, 00) 2 mf [Tl | R 10008
| WRETO DO GRUFD RF S0 Fg 5,000 o) | ol | Fg 10008
/R ETO B RANCO R§ 5,000 [ | 2 o ooof RE WDEI
tn ECOFELDETRAS DAS GRADES RE 5,008 RE 5,008 0.00f I | RF 00
o [EMTEMPOS DEDOENCA EI | R 5,00 [ | [Tl | X |
E He Ul RECURS0 EM VOS54 COMUNID ADE RFz,00 R 2 50 [ | [Tl | R |
o [ GRUFO G | [ | 1,00 ol | FF 20
= FRABALHANDO O QUARTO PASS0 REs,00 R 5,008 1,00f A | FF &0
~ S COZE CONCENDS PARA O SERVIGD E M HA R 5,008 R 6,008 g | I | RE 150
EUle PARA GRUPOS INSTITUC IDNAIS FF o008 R 0,00 0, [Tl | I |
FoRA AQUELES EM TRATAMENTO RFz,00 R 2 50 [ | [Tl | R |
b SOLITARIO CONTINUAR LIMPO E I50LAD D G | R 2,500 I | o oof R
EUB-TOTAL: | TS | opof R$E60
& JCHABRANCA GEF | G Y | o) RE B00
E F IS HA LARA NS 30 DS RF 2,000 RF 2,00 aa.00) [Tl | R 76
E FICHA WERDE GO [IAS R 2,008 R 2,00 44,00 A | EEE
& FICHAWVERMELHA QO DIAS RFz00 [ER | R | [Tk | R 22008
T JIcHAAZULBMESES RF 2,000 R | Ef | o oof Fg oo oof
2 FICHA AMARELA D MESES R 2,000 e | 53,008 A | R 106008
= [CHABEGE 1ANOD RE 2,008 R 2,00 40 ,00f [Tl | GEEEAI |
T FICHACINZA 18 MESES RE 2008 RE 2008 Ef | 0 oof N |
L FICHAPRETAMULTIFLOS AHOS REz00] ]
SUB-T

[ FUSTER GRATIDAD R 4,00
FOSTER ORACAD DA SEREMIDADE RES.008 R 5, 00) |
E FOSTER 12 TRADICOES (FRE GO AN TIGO) RE2,008 RE2,00Q [ | o oof RE 0oof
'ﬁ FOsSTER 12 PASS0S FF 10,008 R 10,008 ] | [Tl | RE 20008
o [OSTER 12 TRADICOES FF 10,008 R 10,008 2 mf [Tl | RF zuﬂa
g [FOSTERZFPASSO R 5,008 GREan | R | B | RE 140
FOSTER 50 POR HOJE R &,008 RF 5,000 000 A | RF 160
FOSTER 12 CONCEITOS R 10,008 RE 10,000 7.0l o oof R 7000
SUB-TOTAL: | I | T | R$ 1750
o AR TUES DELENURADE GRUPD FEEX | RE 2,000 RN | I | R L
o EARTAZIP A3 LIGUE E PROCURE RF 0,508 REOS00 132000 [Tl | GEIN |
u EACOLASETMA TRADICAD R 20,008 RE 20,000 =) | a0 ooj ETAE |
= OALHADE WMESA R 500 Ff 50,00 0,00 000 R 0
iﬁ-rﬁm:_ L: 132 0 000 R B& 0
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B/EC ALHAD BERONZE 18 MECE & g 15,000 RF 15,000 XA | oy | RE 4500
BELALHAD BRONZE 1 AND R 15004 RF 15,00 I | 0,0 R$4<5.Dg
BEC ALHAD BRONZE 2 ANOS R 15,000 R 15,00) e | o,00f H$45.Dl:l
B4EC ALHAD BRONZE 3 ANOS g 15,000 R 15,00 el | o, Esigggt'
o EDALHAD BRONZE 4 ANOS E3 15.03 Rg 15,00] ] | gﬁi H:BD.DE'
M MMEDALHADBRONZE 5 ANDS R 15,0 R 15,00) Y] | | | re0d
g BECALHAD BRONZE 6 ANOS R§ 15,000 R 15.00) Tl | I:I.IIII —
& MECALHADBRONZE 7 ANOS R 15,000 R 15,00 200 0,00 1
@ RECALHAD BERONZE & ANOS g 15,000 R 15,00 Tl | o,00f R 600
W KEDALHAD BRONZE O AHOE FF 15,008 RE 15,000 EYaTH] | 0,o0f FE |
3 BEDALHAD BROMZE 10 ANOS FF 15,008 RF 15,000 ey | 0,o0f GEEERI |
W BMEDALHAD BRONZE 11 ANOS Fif 15,03 R 15,000 zpof oo H$3m:ﬂ
% BAEL ALHAD BRONZE 12 ANOS RE 15,0 FF 15,000 zo0f o, REZ00
= REDALHADBRONZE 13 ANOS FF 15,008 RF 15,000 1008 0,o0f R 15133
E REDALHAD BRONZE 14 ANOS FF 15,008 RF 15,000 100 o,o0f GES 1§,I:II:'
K RiEDALHAD BROHZE 15 ANOS FF 15,008 RE 15,000 [aYala] | 0,o0f RE 00
= BEDALHAD BROMZE 16 ANOS RF 15,008 RE 15,000 1008 0,o0f RS 121:"1
FECALHAD BRONZE 17 ANOS Rf 15,000 R 15,00 1.00] o, 255 1553
BEDALHAD BRONZE 18 AHOS FF 15,008 RE 15,000 1004 0.y 3
BEDALHAD BROMZE 19 ANOS RF 15,008 RE 15,000 1008 0,o0f R 15008
ELALHAC BRONZE 20 ANOS FF 15004 F3 15 ool 100 0,00 ;?;I:
EUB-TﬁTnL: 1 4?,|:u:|| n,ml R J:H
FINGENTE RF 12508 RF 12,500 eyl | [l | R 25008
o EN DA AN O I DA HIF IC A A R 15,000 R 15,00 oo o,00f R 0008
FORTA CD RF 15000 RF 15000 IR | o,00f GEENE |
s EHD A ANOHIMA R 20,004 R 20,00 100 0,0 Ff 2000
o EAHECABASICA R 20,008 Fg 20, opof 0,00 EEEE |
=< FICHAS GRINGAS rE 2000 rE5.00] opof 21,004 RF 105008
g Erevero R 5,000 rEsm0]  4spof o, R¥ ?5133
T [k oLaR MEDALHAD RE 25,::13 RE 25.n:-:|= EEEI gﬁi R:;EEE'
&l RE 1,0 R 1,00 |
g :EE:ED R 20 rf z,00f 45008 Gl | GEEFD |
5 [Eoeswo R 3,0 Rz o0 T | ey | Fid QJ:H
= EDESND R 2.5 rERa | 100] o, RE 25
E .0 ESrvO R 5,000 res00]  aroo] o, riasod
& ECANETA RE 5,000 RE 5,000 TN | o, R 15 00
§ FONE SIME OLO ANCHIMD R 20,008 RE 20,000 [aYala] | [y | E$ ggg
o AHEC A BASICA(QUED RAD &) R 15,03 R:;gﬁ: EEEI gﬁi R:DDE'
CAMISE THHA N A R§ 2.0 ] |
I OF REMTE FF 15,008 RF 15,000 1008 0,o0f R 15008
b0 TON RF 5,004 FES,00) 1) | o,o0f FF 30008
- AMISAS R 20,008 RE 20,000 o oof o, R% 0,000
EUB-TOTAL: 57 00] z1,mf R 524 508
TOTAL GERAL R§: ERETa | 21,004 R d4zzs 008
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RELATORIO DO SUBCOMITE DE LONGO ALCANCE

DATA DA REUNIAO DE AREA: 15 de maio de 2011
Periodo: 14 de marco a 12 de maio de 2011

ENCARGO NOME TELEFONE FIM DO TERMO
Coordenador Lamartine (071) 8896-2348 Maio de 2011

Numero de Reunides 05
Numero de Participantes 35
Média de participantes 7

Numero de Eventos 01
Numero de participantes 08

FINANCEIRO

Oqueé Quanto é Referente a...
Saldo Anterior R$ 7,03
7a. Tradicao R$ 27,50
Despesas R$ 20,89 Lanches em eventos e cépias Xerox
Repasse ao CSA-Base R$ 0,00
Saldo atual R$ 13,64

Acoes: e 09) onde cada pergunta lida, seria seguida
de um tempo para cada membro de NA
meditar sobre a resposta, para s6 entdo ser
discutido. Finalizada uma pergunta, iria para
a seguinte até a ultima.

Realizagdo de OFICINA DO RECEM-
CHEGADO para RSG.

Cedido ao companheiro Igor o texto “kit do
RSG”, roteiros para abertura de grupo e script de
reunido fechada, aberta e de servigo. Isso deve
facilitar a abertura de um novo grupo em Barra
Grande — Camamd.

eSugerir que os servidores dos grupos
(Secretario, Tesoureiro e RSG) fagam seus
relatorios por escrito nos moldes dos
relatorios que o grupo faz para as reunides
de area. Sao informagdes como: quantidade

Nos dias 16 e 17 de abril ocorreu a reuniao de reunides no periodo; numero de
eletiva da Regido Brasil de NA com a presencga de participantes; média de freqliéncia; total de
varios membros. O Coordenador de Longo arrecadagdo de 72. Tradigdo; média por
Alcance da Regido nos sugeriu que levassemos membro; despesas; além de eventos da
para os grupos a proposta de realizagdo de um irmandade; novidades dos subcomités, etc.
“inventario de grupo” nos moldes do LIVRETO DO E uma forma de melhorar a prestagéo de
GRUPO pag. 8 e 9. Tem sido uma experiéncia nossos servigos, tornando as informagdes
muito positiva nos grupos que se dispuseram a mais claras e facilitando o fluxo de
adotar esta pratica nas regides Sudeste e Centro- informacdes para a estrutura de servigo,
Oeste do Brasil. que sofre com a falta de dados oriundos dos

Ja na reunido de servico do grupo Graga grupos.

(03/05) sugerimos que fosse votado como nova Aproveitando-se o clima destas discussoes, foi
consciéncia a realizagdo do inventario nas suas realizado o Inventario também deste Subcomité de
reuniées de servigo, sendo aprovado. Longo Alcance, obtendo os seguintes resultados

para cada uma das questdes, originalmente para os
grupos e devidamente adaptada para a oficina. A
sintese das respostas foi:

Na oficina de LA de 05 de maio foi discutido
com 0s companheiros a importancia de atuarmos
dentro dos grupos que freqlentamos,

principalmente nas reunides de servigo, 1. Nao estamos conseguindo levar
oferecendo sugestdbes de assuntos novos com eficiéncia a mensagem de NA para NA; Os
discutidos nas nossas oficinas. Duas propostas companheiros nao estdo participando; de um
foram aprovadas para serem levadas aos grupos: modo geral falta maturidade dos membros de

NA por ndao conseguirem ter, efetivamente, um
“grupo de escolha” para o qual queiram
fortalecé-lo; Existe um distanciamento em
relacdo aos destinos dos grupos -— falta
intimidade.

eSugerir que o0s grupos facam
regularmente seus Inventarios
respondendo as doze perguntas
constantes no Livreto do Grupo (pags. 08
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2. Os recém-chegados nas Oficinas
estdo se sentindo bem-vindos.

3. Tem se buscado solugdes para os
problemas que chegam as oficinas, como por
exemplo, para a falta de servidores nos grupos
Imbui e Rio Vermelho na qual os
companheiros das Oficinas de LA estiveram
presentes fazendo suas partilhas de servigo e
revertendo a dificuldade. Atendemos também
ao pedido de ajuda de companheiros na
intengdo de abertura de novo grupo — Barra
Grande. Se nos informarem da dificuldade e
quiserem nossa ajuda, faremos de tudo para
atenderemos.

4. Procurou-se durante este ultimo
ano de servico (de maio/2010 a maio/2011)
criar uma regularidade com espac¢o e um dia
de oficina, fixos. Porém estas agbes estdo
sendo feitas com baixa eficacia. Se nossos
grupos nao estéao contribuindo para a estrutura
de servico do CSA-Base com seus servidores,
deveremos ir a eles. Sozinho eu ndo posso.

5. Continuamos a ter a mesma
freqiéncia pequena, as vezes somente com o
PS. Entdo, como podemos ajudar a resolver
0s problemas nestas condigoes?

6. Estamos mantendo uma relagéo
de cordialidade com o local que nos abriga,
nos portando adequadamente.

7. As relagbes do subcomité de LA
com a comunidade — os grupos de NA — é bem
precaria. Existe uma dificuldade dos grupos
em querer se relacionar com os subcomités de
um modo geral. Como 0s grupos vao querer
fazer seus Inventarios se o0s proprios
companheiros ndo se dispdem a fazer os seus
proprios? Falta de gratidao com a Irmandade.
Os grupos se focam na 42 Tradicdo para
rechagar qualquer sugestao externa.

8. Os fundos ($) estdo sendo gastos
com lanches para os eventos de LA e cépias
de textos para distribuir aos servidores. Por
que nés adictos nao  contribuimos
adequadamente para a irmandade. Na hora da
78. Tradicdo contribuimos com moedas
alegando algumas vezes que passamos por
dificuldades, mas vamos comer pizza com 0s
companheiros apés as reunides e dividimos a
conta que passa de cem reais. E falta de
confianga, gratiddo? Os companheiros estao
dispostos a dar de graga o que de graca estao

recebendo? Estamos em falta com os principios
da Honestidade, Mente Aberta e Boa Vontade.

9. As oficinas de LA estédo recolhendo
dinheiro suficiente para satisfazer somente as
nossas poucas necessidades do momento.
Acreditamos que os grupos precisam sustentar
esta estrutura de servico adequadamente. O
lago financeiro deverd manter a conexao dos
grupos com a estrutura de forma a estabelecer
um vinculo mutuo de responsabilidades.
Quando assumimos estas despesas estamos
criando facilitagéo para os grupos e isso reforga
a doenca da adiccao.

10.  Excepcionalmente servimos lanche
nas oficinas e sempre que possivel distribuimos
literatura inclusive através da internet.

11.  Pelo Manual de Procedimentos ndo
existem encargos vagos

12. Fazemos um esforgco para atender
aos pedidos de apoio ou sugestdes feitas pelo
CSA-Base, Regiao Brasil e pelo mundial de NA.
Ha alguns anos vimos discutimos as teméticas
como: “‘quem esta faltando chegar a nossas
reunides e por que?”, “Ter grupos de escolha
fortes”, “Quem é o responsavel por nossa
recuperagao?”, “A importancia da lideranga
efetiva em NA”,  “Fortalecer = nossas
comunicagdes”, etc. Para isso foram feitas
algumas tematicas e aprovado a realizacao
periddica das “Oficinas para recém-chegados”,
sempre na ultima quinta-feira do més, nas quais
eram abordados Tradicbes e Conceitos
identificados com os servicos de Secretario,
Tesoureiro e RSG por entendermos que se
forem preparados bons servidores, a estrutura
de servico da éarea estard se beneficiando
também.

Através do acesso as informagoes dos grupos
do CSA-Base foi possivel visualizar graficamente o
desempenho destes grupos tanto no aspecto
financeiro (Total de 72 Tradicao, Total de despesas,
Total de compra Material, Total de repasse e Saldo
atual) como na participacdo nas reunides (N°
Participantes, = Média  Participantes, N° de
Conquistas, N? de Visitas e N® de Ingressos).

15 de 28



R$2.500,00

FINANCEIRO DOS GRUPOS

R$2.000,00
—l @ Setima
R$1500,00 @ Despesas
O Material($)
R$1000,00 O Repasse
@ Saldo atual
R$ 500,00
RS-
Ab-Ma10 Jun-Julto Ag-Set10  Out-Novi0 Dz10-Jan11 Fev-Marii Ab-Mai11
PARTICIPACAO NAS REUNIOES
250
200
O Reunides
0 | Média
0O Conquistas
100 O Visitas
B Ingressos
50
0
Ab-Ma10 Jun-Jul10 Ag-Set10 Out-Nov10 Dz10-Jan11  Fev-Mar11 Ab-Mait1

Participaram de nossas reunides neste ultimo periodo

Nome Membro/Servidor
Augusto Rsg sup - Esperanca
Bruce Tesour. Amaralina e RSG
Carlos Piccione | Membro

Delos Coord. Eventos CSA-Base
Edson Membro

Fabio Membro

Feliciano Membro

Igor Membro

Jaime Membro

Pessoalmente sé posso agradecer a confianga
depositada pelos companheiros no Nnosso servigo e
afirmar que procuramos fazer o nosso melhor papel
como servidor.

Gostaria de agradecer a todos os servidores
que e membros de NA que nos brindou com suas
presengas, suas contribuicdbes generosas nos
nossos permanentes debates e, principalmente, na
construgdo de um ambiente espiritualizado e
inspirador de confianga, que nos estimulou a
continuar voltando.

E dentro deste principio que desejo bons

Nome Membro/Servidor
Jodo Bosco RSG-Esperanga
Lamartine Coord. LA— CSA Base
Lino Membro
Marcelo RSG sup - Amaralina
Marcio Membro
Marcos Membro
Ney Membro
Ricardo L. Membro
Sandro Membro
momentos a todos.
SO POR HOJE
Lamartine

Coordenador de Longo Alcance

CSA —-Base
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RELATORIO DOS GRUPOS DO CSA BASE

SETIMA TRADICAO

R$ 27,05

(%] Q
Q ) a
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8 — = o v
Grupos g |2 5 (38 |8|.e |8 |E<5 |3 2
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0] © 8o o K2 = — o o = = o

T |a |3t |9 |Z |Z|8% |=% S g g 2

pa pa S5 pa pa zZ | BE 23 RS 2 &
Amaralina 18 202 11 1 1 202 275,15 79,95 4,20
Boa viagem
Boca do Rio
Bom fim
Campo Santo 09 87 10 2 2 1 88,95 102,70 20,00 94,60
Chapada
Diamantina
Esperanca 36 575 15,97 19 18 8 564,35 | 410,52 139,50 | 159,75 269,96
Graga 9 173 19,5 11 7 5 255,21 262,69 79,04
Imbui
Lapa 09 69 7,6 5 11 10 | 75,30 47,50 37,50 96,10
Milagres 18 223 12 7 25 8 174,30 | 102,80 105 54,95
Pelourinho 09 100 11 4 3 178,40 | 136,98 20,00 39,30
Penha
Periperi 09 66 07 1 3 2 89,10 112,42 40,00 20,00 38,98
Rio Vermelho 10 114 1,4 3 5 4 103,65 | 120 106,50 54,12
Stiep
Vitéria 17 244 | 14,3 4 7 2 184,76 | 234,29 60,00 104,19
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MOCOES PENDENTES:

*ASSOCIACAO (Em andamento)
O GT para criagcdo da associagdo foi
paralisado antes do final do ano. Estara sendo
retomada as atividades em breve, sendo
divulgado a data das reunides do GT. O
Estatuto ja esta pronto para ser discutido e
aprovado.

el2 C.B.N.A. (Em andamento)

Anexo na proposta da mogao da criagao de
um férum de desenvolvimento de servigo local.
Esta em andamento. Os companheiros
Ricardo Lasserre juntamente com o0s
servidores do CSA Litoral Norte estao
organizando o evento. Em breve serd
divulgado os cartazes. Est4d marcado para o
dia 06/06 pela manha no Grupo ltapué o férum
de desenvolvimento de servigco local
juntamente com a criagdo e abertura do GT
para a convencao baiana.

eMocéao n°25 (Em andamento)
Proponente: Grupo Lapa
Endosso: Grupo Milagres
Mocao: Criacdo de um stand de N.A. em
estagbes de transportes com exposi¢cdo das
literaturas e materiais com panfletagem. (Né&o
havera venda de literatura)
Intencdo da mocao: Levar a mensagem e
divulgar a irmandade. (I.P.)
Impacto financeiro: R$110,00
Ja esta em andamento. Os companheiros
fizeram contato, s6 esta pendente encaminhar
uma carta solicitando o espago. O
companheiro Ricardo Lasserre (Coordenador
de IP) esta responsavel por entrar em contato
pessoalmente e entregar formalmente a carta
solicitando a liberacao.

eMocéao n°32/2010 (Aprovada)
Proponente: C. EVENTOS
Endosso: C. MATERIAL
Mocao: formagao de Nucleo CSA BASE, CSA
LITORAL NORTE E CSA SOS.
Intencao da mocao: 5a Tradicdo melhorar os
servigos a ter uma melhor representatividade,
assim como economia no custo da viagem dos
servidores para Regiao Brasil, além de maior
unidade entre os CSA'S
Impacto financeiros: Mao ha.

e*Mocao n°31/2010 (Nao aprovada)

Proponente: C. MATERIAL

Endosso: C. EVENTOS

Mocao: Disponibilizar o  lucro  do
EMCOMPASSOS a um GT para realizagao de
acOes de IP e HI entre os CSA'S BASE e
Litoral.

Intencao da mocao: 5a Tradigao

Impacto financeiros: R$ 693,40

eMocao n°02/2011 (Aprovada)
Proponente: Rio Vermelho
Endosso: C. Materiais
Mocao: Encaminhar aos grupos uma mogao
para votacao.
Objetivo: Realizar tematicas de Longo
Alcance em todos os grupos do CSA-Base. O
calendario fica a critério do coordenador de
LA. As tematicas devem ser sobre os
encargos e servigos da irmandade.
Intencao da mocao: Informar os membros
sobre a estrutura de servico
Impacto financeiros: R$ 80,00

NOVAS MOCOES

*Mocao n°04/2011
Proponente: CSA-ES
Endosso: CSA-AMAZONAS
Mocao: Desenvolver um boletim
informatizado de servico trimestrais das
atividades, fatos interessantes e cronograma
de eventos do CSR no méaximo de duas
paginas.
Intencao da mocao: Divulgacédo dos servigos
do CSR
Impacto financeiros: Nao ha.
Orientacao: encaminhar aos Grupos

*Mocao n°05/2011
Proponente: Gr. Lapa
Endosso: Sub-comité de Eventos
Mocao: Juncdo dos CSA's Base e Litoral
Norte tendo em vista as dificuldades dos
servigos e servidores nos dois CSA's.
Intencao da mocao: Melhorar e concentrar
0os servicos em Salvador e Regiao
Metropolitana formando uma atmosfera de
servico e recuperagdo mais atraente para o
membro e servidores.
Emenda: Que seja realizado 03 foruns de
servigo para esclarecimentos da mogao
Impacto financeiros: Nao ha.
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Orientacao: encaminhar aos Grupos

*Mocao n°06/2011
Proponente: Sub Comité de Longo Alcance
Endosso: RSA do CSA-Base
Mocao: Sugerir que os servidores dos grupos
(Secretéario, Tesoureiro e RSG) facam seus
relatérios por escrito nos moldes dos relatérios
que o grupo faz para as reunides de area.
Intencao da mocao: E uma forma de melhorar
a prestacdo de nossos servigos tornando as
informagdes para a estrutura de servigo, que
sofre com a falta de dados oriundos dos
grupos.
Impacto financeiros: Nao ha.
Orientacao: encaminhar aos Grupos

eMocao n°07/2011
Proponente: Sub Comité de Longo Alcance
Endosso: RSA do CSA-Base
Mocéao: Sugerir que os grupos fagam seus
INVENTARIOS respondendo as  doze
perguntas constantes no Livreto do Grupo
(pags. 08 e 09).
Intencdo da mocao: O programa de
recuperacao de NA é um programa escrito e
como tal deveria ser seguido ja que representa
o que de melhor foi conquistado por
companheiros ao redor do mundo. O Livreto do
Grupo tem a esséncia de seu funcionamento e
se fosse mais usado certamente teriamos
menos problemas. As paginas 8 e 9 tem uma
seqUéncia de doze perguntas que deveriam
ser respondidas em todas as reunides de
servigo dos grupos.
Coordenador de Longo Alcance da Regiao

Brasil recomendou que levassemos para 0s
grupos esta experiéncia, que tem sido muito
positiva nos grupos das regides Sudeste e
Centro-Oeste do Brasil que se dispuseram a
adotar o inventario como pratica rotineira
Impacto financeiros: Nao ha.

Orientacao: encaminhar aos Grupos

ELEICAO DE ENCARGOS

Servidores Chamada
Coordenador Veslei
R.S.A. Delos
Secretario -
Tesoureiro -

H.I. Tadzio

I.P. Caca
Linha de Ajuda Santiago
Longo alcance Lamartine
Materiais Moacir
Eventos -

OUTROS ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS:

Criado um GT para estudos da relagao entre
os grupos de NA e a justica baiana composta
por Alan, Lamartine, Delos,
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ANEXO 01
INVENTARIO DO GRUPO

(em uma reuniao de servico)

Retirado do Livreto do Grupo pags. 08 ¢ 09

O objetivo de uma reunido de servigo do grupo € bastante claro: coordenar os assuntos do
grupo de tal maneira que o grupo permaneca eficiente no seu propdsito de transmitir a mensagem

de recuperacdo.

Eis algumas das questdes que uma reunido tipica de servico do grupo trata (Feita a pergunta,

dar tempo para se pensar antes de responder):

1- O grupo esta sendo eficaz em levar a mensagem de NA?

2- Os recém-chegados estdo sendo bem recebidos?

3- Deve-se procurar solugdes para problemas surgidos em reunides recentes?

4- O formato da reunido estd proporcionando consisténcia?

5- A freqiiéncia ¢ estavel ou crescente?

6- Sdo boas as relagdes entre o grupo e o local onde se realiza a reunidao?

7- Sdo boas as relacdes entre o grupo e a comunidade?

8- Os recursos do grupo estao sendo usados com sabedoria?

9- O dinheiro doado nas reunides estd sendo suficiente para atender as necessidades do
grupo e também contribuir para o resto da estrutura de servi¢o?

10- Existe bastante literatura e suprimentos em estoque?

11- Existem no grupo encargos de servico vagos?

12- A éarea, a regido, ou a Conferéncia Mundial de Servi¢o pediu ao grupo sugestdes ou

apoio?

As reunides de servigo do grupo, por vezes
chamadas reunides administrativas, realizam-se
geralmente antes ou depois de uma reunido regular de
recuperacdo, para que a reunido de recuperagdo
permanega concentrada no seu propdésito primordial.

O grupo escolhe alguém para conduzir a reuniio
de servico.

Os servidores do grupo apresentam relatdrios dos
encargos de sua responsabilidade, e assuntos de
importancia para o grupo sdo levados para discussao.

Alguns grupos realizam reunides de servigo
regularmente; outros s6 as convocam quando surge algo
especifico que necessite a atencdo do grupo. Todos os
membros do grupo sdo bem-vindos, até encorajados, a
participar, a levantar questdes relacionadas com o
trabalho do grupo, e a tomar parte na discussao.

O grupo € a base da estrutura de servico de NA e é
guiado pelas Doze Tradi¢cdes. Uma boa compreensao
das tradig¢des ajudard uma reunifio de servigo do grupo a
se direcionar no rumo certo. Membros interessados
podem ler sobre as Doze Tradigdes no Texto Basico.
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ANEXO 02

) NARCOTICOS ANONIMOS
COMITE DE SERVIGOS DE AREA Salvador — CSA Base
Info —Line: (0xx) 71.3533-3400.
E-mail: csabase@hotmail.com

, CSABASE
RELATORIO DA PARTICIPACAO NO CSR BRASIL — ABR/11
08.04.11 A 10.04.11

1 — INTRODUCAO:

Agradego aos servidores da Mesa do CSA por
me darem essa confianga de representar o
CSA BaSe nesta Reuniao do CSR.

2 — PRE-PAUTA ( 08.04.11):

A Pré-pauta foi realizada de 20h30min as
22h30min, onde a Mesa partilhou sobre todas as
questdes da Reuniao.

O momento foi mais para escutar desta vez, ja
que néo tinha nenhum assunto a mais, e a

Mesa foi colocando as situagdes da pauta, onde
teve a inversdo da pauta, a eletiva ficou para depois
do almogo.

3 - REUNIAO CSR ( 09.04.11 ):

1 — Inicio:

A reunido teve inicio as 08h30min, com a
Oragdo da Serenidade e Apresentacdo, onde foi
feita a chamada dos membros votantes dos CSA's e
CSN's, e a coordenadora comentou sobre os
membros votantes.

A coordenadora informou da inversado de pauta,
para fazer a eletiva para depois do almogo e a
tesouraria para o horario da eletiva.

2 — Nao foi pedido assentamento de nenhum
CSA novo.

3 — Aprovacao da Ata anterior.

O CSA Belém reclamou que ndo constou em Ata
sobre a Mesa que ficou responsavel por organizar o
local do Forum e o CSN do Sol discordou. Alguns
RSA e RSNs (Na estrada, Geraes, Pantanal...) ndo
se lembram da coordenadora ter partilhado o
assunto.

A RSA do CSA Litoral Norte, falou que néo viu na
Ata.

O RSN do Naestrada informou que nao foi
incluido na Ata que o RSN apelou em uma das

Mocdes. Nao sé ele como o RSN do Sol.

A partir desta reunido vao incluir as apelagdes
dos RSA’'s e RSN’s.

O companheiro coordenador da 182 CRNA —
Fabio consta na Lista de Presenga da Ata.

A Ata foi aprovada com ressalvas.
4 — Relatorio do Coordenador:

A coordenadora Francelle (ES) partilhou sobre
seus servigcos, porém nao trouxe relatério escrito.
Estda atualizando o site dentro do possivel e até
cadastrando eventos. Ndo passou a senha dos
eventos, pois segundo ela quando informava os
colegas alteravam as informacdes.Os interessados
devem dirigir- se para o Administrador. Em relacao
ao contato com os servidores, entrou em contato
com todos, s6 faltou uma melhor aproximag¢do com
o DR. Mas apoiou bastante os coordenadores de
Subcomités. Participou da organizacdo do Férum
Unificado.

O companheiro do CSA Geraes reclamou sobre
a atualizagcao da Pégina do site, a mesma falou das
dificuldades de comunicagao com o Etiene.

O DR falou que nao tem dificuldade de
comunicacao com o Etiene.

A companheira informou que atualizou os grupos
do CSA Belém.

5 — Relatério do Vice-coordenador:

O vice-coordenador Wellington (CE) partilhou
sobre seus servigos com relatério na mao.

O mesmo falou que estda em contato direto com
os servidores do CSR, s6 faltou efetivar com o
Marquito, mas €& s6 por hoje. Participou de uma
Reunido do Sol, do encontro Feminino, do Férum do
CSA Esperanca. Foi em Aracaju participar de um
Férum depois de 22h para ir e 22h para voltar e que
foi superprodutivo. Falou sobre o Linha de Ajuda, e
outros companheiros também participaram. Foi
custeado pelo CSR. Ficou a par do Foérum do
Pantanal, que foram os servidores como o Chico,
Marquito e Pavan.

Falou de detalhes do Férum e teve um incentivo
de comeco do Subcomité de L.A, por la, que
prometeram que vao fundar o mesmo.

O RSN do Sol agradeceu a presenga do Vice no
Férum, falando do crescimento.

O RSA do Grande BH perguntou se no Férum
Unificado é ele que vai coordenar e perguntou qual
sua participacdo na organizacdo do mesmo.
Respondeu que devido a distancia, quem esta
chegando junto é a Francelle, mas o mesmo
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comentou que quem devia organizar era o Vice. A
coordenadora comentou que esta fora de ordem.

6 — Relatério do Secretario:

O secretario Rapha (BH) partilhou sobre seus
Servigos.

Temos até domingo que vem para enviar os
relatorios para o0 mesmo.

Agradeceu a agilidade dos relatérios dos RSA's,
com isso agiliza a Ata.

Responde o info@na.org.br, junto com DR e LA.

Entrou em contato com o pessoal do FZB
solicitando que outros servidores possam ter contato
€COm 0S Mesmos.

O RSA do Geraes confirmou se esta entregando
o relatério a contento, e o0 mesmo falou do padrao
anexo no manual do CSR. Comentou que foi
mandado por um CSA 35 dias depois.

7 — Relatério do Coordenador de IP:

O coordenador Méarcio Pavan (ES) partilhou
sobre seus servigos. (marcio.pavan@vale.com -—
marciopavan2@yahoo.com.br). Falou das duas
frentes do Pantanal, e as Propostas no Projeto de
Olho no Brasil, quebrou em partes menores o
Projeto para melhorar o entendimento, o que foi, o
que esta sendo feito e o que querem fazer até o
limite de 20 anos. Cada CSA precisa definir o qual é
o seu ponto fraco, seu ponto forte e as
oportunidades. E um Quarto Passo do CSA, o
levantamento mesmo. O que fazer, porque fazer,
quando fazer e como fazer? N&ao temos gente, nao
temos nada. Precisa de informagdes. Em 2008 foi
feito um trabalho com os CSA's que ndo fizeram
nada. Se nao tiver a contrapartida a Proposta vai
ficar engavetada, o trabalho é nosso, sendo é um
tempo perdido, temos que ter um plano. Cada
Estado tem no minimo um CSA, se néao
trabalharmos juntos, estamos valera de nada. A
Regiao tem de trabalhar junto da Area e ndo contra
Area.

Esta terminando a etapa de Mapeamento, que ja
tinha sido iniciada. Entrar no Site do IBGE para
Instituicdes, Site Educacional para Escolas,
Instituicdes Religiosas, Logisticas de Turismo para
definir o que fazer, com foco.

Esteve no Pantanal no carnaval. Foi um evento
muito bom, com LA e H&l. e clarearam as idéias. No
interior paulista tinha uma pessoa que pediu ajuda e
0 mesmo ajudou.

O RSA do CSA Grande BH pediu informacoes
sobre o Projeto De Olho no Brasil, e 0 mesmo falou
que reativou o Projeto que estava parado junto com
a Mesa e que o CSA Amazonas esté fazendo.

A coordenadora falou que é importante que os
CSA's possam manter contato com o Pavan para
tirar davidas.

8 — Relatério do Coordenador de H&l:

O coordenador Chico (BH) partilhou sobre seus
servicos. Falou que participou de um grupo de e-
mail somente de servidores do H&l.

Participou do Férum no Pantanal, onde detalhou
sua participacdo. Esteve em BH participando de
dois painéis em clinicas psiquiatricas.

Participou da formagcdo do CSA Cerrado.
Participou de uma Reunido com juizes.

E vao comecar a atender uma Instituicio
Carceraria, solicitando um kit para deixar na
Instituicdo, no CSA Cerrado (Uberlandia), que nao
esta assentado estando fora do Orgcamento. O kit é
para deixar na Institui¢éo.

Comunicou-se por e-mail com os servidores.
Entrou em contato com o LA. E um companheiro
pediu ajuda e vai encontrar com ele em um evento.

Confirmou a presenga na IV CCSA Belém, onde
vai participar partilhando e na Realizagdo do Férum
Unificado junto com o LA.

Apresentou relatério financeiro. Vao usar a
reserva dos kits de aberturas de grupos, que podem
ser usados.

9 — Relatério do Coordenador de L.A:

O coordenador Heitor (BA) partilhou sobre seus
Servigos.

Falou do Info-Line, estda esperando assinar
contrato. Vai disponibilizar para todas as areas.

O Info-Line de Salvador ja esta funcionando no
n? (0xx)71.3533-3400.

Deu um exemplo de Fortaleza, sobre os
procedimentos do info-line. Mantém contatos com
RSA's e RSN's.

Falou com o pessoal do CSA Amazonas, que
deve ser o modelo de Salvador, mudando os
grupos, eventos de area e nacionais, € o restante
pode ficar o mesmo. Cada CSA ou CSN deve enviar
0 modelo para a Regido. Precisa treinar o préximo
servidor.

Devemos iniciar o servigo logo, ndo sabemos até
quando vamos ter o mesmo disponivel.

Estamos com dificuldade por ndo sermos ainda
de Utilidade Publica, e para o servico ser gratuito
precisariamos disso. O projeto esta muito
demorado.

A Reunido Virtual de L.A ndo esta sendo feita,
pois ndo tem nada de novo. Vamos deixar para
iniciar quando tiver conteudo para ser discutido, a
Criagdo do novo Manual de L.A, interagdo com
coordenadores dos CSA's e CSN's.

O info-line do RJ seria para informar comumente
os telefones dos LdA’'s dos CSA’s.

A pesquisa sobre o perfil do membro de NA pode
ser feita no info-line, com as opgbes sendo
passadas no telefone e outras informagdes sobre o
servigo de NA em geral.

O DR falou do desencontro e falta de informacao
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sobre a digitalizagdo do documento para tal com o
coordenador e para assinar o contrato e pediu
desculpas.

O RSN do Naestrada perguntou se nao pode dar
informagées de NA para dentro de NA. O
coordenador falou que pode isto e muito mais. Que
é possivel de ter um num erro s6 para um Area 1 do
Brasil ( temos Area 1 e 2 com empresas diferentes
), depois podemos trabalhar até com senha no
computador.

O RSN do Sol perguntou se vamos ter um tempo
s6 para a associagao e vamos falar no momento da
tesouraria.

10 — Relatério do Coordenador de LA:

Participou do Férum do Pantanal, dizendo que
queriam até que ele nao se apresentasse como
servidor do CSR Brasil, mas como foi custeado pelo
CSR Brasil ndo pode ir, custeio esse de R$ 1.500,00
( hum mil e quinhentos reais).

O Grupo de Santana do Araguaia participou,
deve sair do CSA Belém e juntar- se com o de

Palmas para abrir um novo CSA, que fica a
1.150 km de Uberlandia e 950 km de Brasilia.

Deu sugestbes para realizacdo de um evento
para formagao do novo CSA.

Levou outros companheiros juntos com ele de
carro e foi feito um repasse de R$ 960,00 para o
evento. Estd fazendo um questionario sobre os
servigos dos CSA's e Nucleos, e precisa voltar nos
estados para nao deixar quieto. Deve voltar la para
ajudar a formar o Manual e o Corpo de Servigos.

Participou do Projeto inter-areas junto com o H&l
em Goiénia, onde foi apresentado um

Projeto no valor de R$ 1.805,00( hum mil e
oitocentos e cinco reais).

Falou de vérios pedidos de abertura de grupos
Brasil afora, e alguns solicitaram grupos de abertura
com o companheiro informando o procedimento.

Estda fazendo um projeto ao redor do Brasil
incentivado a abertura ou reabertura dos
subcomités no Brasil.

O companheiro de Belém falou que foi feito um
Férum em Santana do Araguaia, indo dois
servidores de Belém e que sdo afiliados no CSA,
mas realmente é muito distante e que deve ficar
melhor com eles se juntando com Palmas.

A RSA do CSA Litoral Norte da Bahia comentou
que devemos fazer um esforgo para melhorar os
servicos, € 0 mesmo comentou que partilhou no
Grupo Pelourinho e observou a falta de experiéncia
da galera.

O RSN do Naestrada perguntou do servidor do
Mato Grosso, querendo o contato de la para
melhorar o Oitavo Conceito € 0 mesmo vai passar.
Teve um incentivo grande em Goiania que devem
fazer uma nova Area e Sul Goidnia, querendo
também fazer um trabalho em Tocantins. Devem
elaborar um Projeto junto com o Naestrada.

O Na estrada pede ajuda com relagdo ao Mato
Grosso. Vao estar em Rondondpolis em um
Enconpasso. Houve um pedido de abertura de
grupo em Corumba.

O Grande BH pediu ajuda com relagao a grupos
distantes e em evento. O Geraes estd mutilado,
pedindo ajuda. Enviar carta aos grupos para
interagirem nao resolve, eles tém trés 3 grupos
fechados na Estrada Real, com deficiéncias mesmo.

11 — Associacéo:

O Tesoureiro comentou que a distancia entre ele
e o DR é uma das dificuldades, sendo que a
responsabilidade total ficar com o DR mesmo que
aparece no Contrato como Presidente.

Qualquer problema que acontecer o Presidente
tem a responsabilidade final.

Passar a responsabilidade para a 182 nao
resolve, pois eles teriam que dar a autonomia para o
CSR mexer com a tesouraria.

Foi sugerido que seja aberta uma associacao sé
para as Convengdées. A mesma nao vai ter um
contrato especifico para eventos. Precisamos
somente de dois participantes no contrato,
coordenador ( presidente ) e tesoureiro.

Com a associagao, vamos ter que NF de tudo.
Nao se pode receber dinheiro pois a mesma é sem
fins lucrativos, a ACS nao tem problemas porque a
Receita ndo pegou. Vai chegar uma hora que a
mesma vai saber e temos que nos preparar.

A conta bancaria do Duda foi bloqueada para
pesquisar a ACS. E qualquer associacdo de NA
pode ter problemas. Caso a Receita veja o quanto a
172 faturou podemos ter problemas até o prazo de 5
anos com penhora de bens e tudo o mais.

O DR leu o estatuto e ficou preocupado, pois ao
levar em um advogado o mesmo confirmou que a
responsabilidade toda é com o presidente e
qualquer movimento com dinheiro deve passar pela
mao do presidente. Quanto tempo vai demorar para
liberar a documentacdo da associagdo para a 182
CRNA? Vai fechar o contrato com os dados atuais
da associagdo, sendo que daqui a trés meses
vamos mudar a razao social da mesma.

Os Féruns usam as contas dos servidores locais.
Devemos ter cuidado com o aluguel de salas,
contrato de telefonia. O RSN do Sol reclamou que
ainda nao foi disponibilizado para os servidores as
informagdes da associagdo. Devemos ter trés
conselheiros fiscais, mesmo sem voto. O Estatuto
foi disponibilizado esta semana, o tesoureiro vai
postar no grupo Unidade Brasil. Informaram os
servidores da associacdo a confirmar no grupo de
email, onde podemos ver 0 nome.

Vamos criar procedimentos para a proxima
associacao.

Temos CNPJ e a conta vai ser aberta ainda.

Quando o DR sair vai tirar o seu nome do
estatuto.

23 de 28



A coordenadora pediu informagdes da
quantidade de grupos de cada CSA ou CSN.

12 — Relatério do DR:

O DR Henriqgue ( BH ) partilhou sobre seus
Servigos.

O Relatério foi apresentado no data show e
disponibilizado no Grupo Unidade.

Falou que ndo pode participar da ultima reunido
do FZB, mas disponibilizou a Ata no site.

O RSN do Sol comentou que acha que quem
deve decidir sobre o local da préxima Reunido seja
decidido pelo CSR Brasil, quando o Férum que
decidiu que seja em BH.

O DR partilhou dizendo que o principal motivo é
o0 custo, e o saldo do FZB é baixo. Os repasses sao
poucos. E que o Férum que esta visitando o local, e
que fica inviavel fazer em alguns lugares como no
Ceara.

A Regido Brasil Sul mandou todos os RSAs e
RSN’s para a Reunido do FZB e foi muito legal, pois
teve treinamento dos representantes que puderam
levar as informagdes para suas estruturas. O CSA
Grande BH falou que todas as vezes s6 estudamos
o critério financeiro e os outros? A melhor maneira é
convidar os representantes para participarem, nao
devemos sé pensar em gastar em reunido, mas em
Projetos. Qualquer membro pode entrar com uma
mogao. A vinda do Férum para ca nao é sé pelo
custo, mas o FZB decidiu que a reunido seja
itinerante.

O FZB quer fazer coincidir duas reunides com a
ACS ( no RJ ) e duas itinerantes, e que as da ACS
sejam mais administrativas que de troca de
experiéncias. Ano que vem o FZB vai fazer um
encontro que pode ser no Nordeste. Quando os
representantes participam podem participar com voz
e no Workshop pode ter voz. Os representantes
participando tirariam suas dividas e deixam de estar
duvidando e desconfiando de tudo.

A proxima reunido do FZB vai ser 02 de julho de
2011, que deve ser em Brasilia. A reunido tem que
ser dentro de grupo, disponibilizando hotéis para
quem for participar do mesmo.

O CSA Grande BH solicitou a Agenda/Calendario
Anual do FZB. Estamos com um problema no Brasil
de ter coincidéncias de datas de eventos.

O DR solicitou que possamos refletir que caso
nao se tenha Suplente, que o CSR liberasse para
algum representante fosse na Reunido do FZB.
Vamos usar o Unidade Brasil para dar sugestdes.
Fica inviavel, pois na verdade tém assuntos
pertinentes somente ao CSR.

O DR comentou que o companheiro Nelson
traduziu a carta do WSO e perguntou se ninguém
tinha duavidas. Tinham duas coisas que o DR ia
colocar no FZB, uma era a sigla que coincidiu com a
convencao baiana, e outra eram sobre o GT do
email info@na.org.br.

O DR leu a parte da Ata do FZB que fala sobre a
Convencao Brasileira, e foi aprovado pelos
membros votantes. O Manual do FZB néo fala
direito sobre a Conferéncia Brasileira e o DR
perguntou e nao foi respondido. O DR do CSR
Brasil ndo votou sobre isso.

Falou sobre a nova estrutura de servigo, e sobre
a Conferéncia americana, feita por algumas regides.
Tem um livro cinza que midda a 62 Tradigdo. A
mesma nao estd sendo apoiada pelo NAWS. O que
a Conferéncia quer é que se figue pensando
somente no USA e se esquega do resto do Mundo.

Sobre a Ata da CSa, que se tem um débito das
estruturas do CSR Brasil, sendo a 162 CRNA no
valor de R$ 3.026,46( Trés mil e vinte e seis reais e
quarenta e seis centavos)e todas as Regides no
valor de R$ 10.408,37( Dez mil e quatrocentos e
oito reais e trinta e sete centavos), sendo que do
CSR Brasil é o valor de R$ 8.755,31( Qito mil e
setecentos e cinquenta e cinco reais e trinta e um
centavos : Minas, Asa Branca ( vai pagar hoje ).
Nao estao vendendo antes de dever somente 70%,
sao valores parcelados. Falou sobre a mogcao que
fala da liberacdo de literatura gratuita para as
Regides.

A ACS s0 ficou sendo rentdvel depois que ficou
multi-regional, depois da Gerente Sibele que deviam
se preocupar mais com o adicto que ainda sofre, o
que nao esta acontecendo. ( 1.000 Guias para
Trabalhar os Passos — R$ 5,00 adesivados ). A
Unica que compra e vende é a regiao HOW, o resto
€ direto com os CSA's. As decisbes ndo podem
mexer com a stabilidade da ACS, temos que ter
cuidado. O custo do TB é que paga as contas da
ACS ( o custo é menor que 50% de R$ 7,00 ), e ndo
tem como baratear mais 0 mesmo.

O CSA Grande BH comentou que de novo uma
estrutura do NA sé estd pensando em dinheiro. A
ACS estava quebrada, agora que esta estavel
podemos mudar isso.

A eletiva da ACS foi super conturbada, sendo
que o Levy foi eleito Coordenador e os outros
encargos nao foram preenchidos e o tesoureiro
atual ( Gilberto ) vai ficar até a préxima Reuniao que
serd em Brasilia. Fica dificil um companheiro de fora
do RJ se indicar pois tem que cumprir horério. E a
Ata que elegeu o Duda vai valer até quando, depois
de eleito sé vale por 30 dias. Se ninguém for eleito
vao decidir o que vai ser feito. O DR chegou 20
minutos atrasado na Ultima reunido da ACS devido a
problemas em seu carro.

Sobre o Site teve um atraso e ndo temos tendo
um retorno do responsavel. O Secretario falou sobre
o funcionamento do email info@na.or.br que de 200
emails, 70% é de Sado Paulo. O pessoal da Regiao
Brasil Sul queria que atualizasse a sua Lista,
mandando a mesma escaneada.

Temos que ter paciéncia para nao sair com erros
de novo. O novo site vai ter uma parte sé para o
CSR Brasil que vai ser gerenciado pelo webmaster.
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A Mocao do kit para abertura de grupos a prego de
custo foi aprovada. A Mogdo para que a ACS
bancasse os DR’'s foi reprovada. Ja deve ser
aprovado onde vai ser a préxima Convengao
Mundial.

13 —Almogo as 12:37 h ¢/ O. S.

14 — Retorno: 14:35 h ¢/ O. S. e Apresentacao de
quem chegou depois.

15 — Encargos Vagos:

15.1 — DR Suplente:

O companheiro Nelson se auto-indicou a DR
Suplente e o companheiro Luis se auto-indicou a
Tesoureiro.

Foi maioria a votagdo ser nominal, porém a
Coordenadora decidiu que fosse anbnima e a
plenaria acatou.

Foi aberto para o companheiro Luis justificar sua
auto indicagdo, e pedido para ele se retirar, e 0
companheiro foi eleito.

Foi aberto para o companheiro Nelson justificar
sua auto indicacao, e pedido para ele se retirar, e 0
companheiro foi eleito.

16 — Comité Executivo da 182 CRNA:

O Coordenador Fabio (Campo Grande) partilhou
sobre seus servigos, através de relatorio.

Apresentou o0s servidores e respondeu as
perguntas. O vice-coordenador foi eleito em uma
das reunides da XVIII CRNA, e é de Santos, ou
seja, de outra Regido. A eleigdo do mesmo néo foi
valida, pois teria que ser eleito em uma Reunido do
CSR (Manual de procedimentos). Discutiu-se se o
mesmo pode se eleger ao ser de outra Regido, e a
companheira Coordenadora leu as atribui¢cdes, onde
aparece que 0 mesmo deve participar dos servigos
do CSR, e ele nédo pode ser inelegivel por ndo fazer
parte da regido Brasil; se vier vai ser discutido aqui
sua auto indicagéo.

A Regido cedeu um caixa de R$ 2.000,00 (Dois
mil reais) para a Convengdo. Foi investido mais
dinheiro do que consta no Relatério. O companheiro
deve ser mais ativo no Unidade Brasil, ndo esta
postando as Atas e tudo o mais. Nao temos nenhum
servidor com experiéncia em Convencédo. O RSA do
Grande BH colocou a preocupacdo dos proprios
Servidores da Mesa sobre as prestacdes de conta
do Coordenador. O mesmo partilhou suas
dificuldades por nunca ter servido

Convengoes, mas estda pedindo ajuda. Esta
entrando no Unidade Brasil, entra em contato com o
Luis e Henrique, mas esta enviando email. Disse
que o Fabio ndo sumiu mesmo.

O vice da 172 deu maior forca ao mesmo e disse
que nao existe Convengdo sem dificuldades, eles
tiveram e passaram por tudo. Que o mesmo deve
ser mais claro. Vamos fiscalizar mais o servico do

companheiro.

O companheiro do CSA Belém perguntou se ndo
pode abrir o encargo amanhd, e o Secretario
endossou, mas nao pbde, a pagina 35 do Manual é
bem clara.

O coordenador deu sequéncia em seu Relatério,
falando dos encargos da XVIII. As camisas sdo
muito mais baratas no Ceara. O pessoal do CSN do
Sol se disp6s a servir na XVIll e foi considerado fora
de ordem, mas elegeram dois servidores de fora da
Regido. O coordenador falou que era R$
1.000,00(hum mil reais) mais material promocional.
O coordenador vai ver se coloca pontos da XVIIl em
todo o Brasil.

Nao vao mandar fazer cartazes, folders e outros
para divulgar na Convengao de llha do Mel, pois as
informagdes ainda ndo estdo completas.

O pessoal quer colocar 50% de partilhas de fora
do Brasil e esta vendo a melhor maneira de fazer a
traducdo. Encargos em aberto: Hospitalidade e
Entretenimento.

O valor de R$ 1.800,00(hum mil e oitocentos
reais) de superavit de camisas.

Vao abrir duas contas uma para Inscri¢éo e outra
para Material Promocional.

Apresentou o modelo do Site da Convengdo:
www.18crna.com.br/site, e a galera gostou.

A proxima Reunido serd dia 7 de maio, as 10:00
h pelo Skype.

O Chiico falou que hoje temos cinco servidores
da Mesa do CSR que tém experiéncia com

Convencgao. Sao Paulo e Rio de Janeiro tem 70
% de participagdao porque tem mais membros, Sé
por hoje.

17 — Férum Unificado:

A coordenadora partilhou sobre o Férum que
sera em outubro, falando que a mesa do CSR tem a
autonomia. Falou que foi mandado para um servidor
do Sol por acidente, e o local de Salvador foi
estratégico. O Evento foi aprovado pelos servidores
no inicio do Termo. A data sera nos dias 21,22 e
23.10.2011, em Salvador, o local sera o Recanto da
Bengado, com valor de R$ 50,00( Cinquenta reais) a
diaria, e o valor vai ser de R$ 130,00 (Cento e trinta
reais) a vista ou R$ 150,00( Cento e cinquenta
reais) parcelado de 5 vezes. Foi pago 25%, R$
1.500,00 (Hum mil e quinhentos reais) ao local. Foi
disponibilizado o valor de R$ 2.800,00 (Dois mil e
oitocentos reais) para custeio de servidores. Foi
mostrada a camisa do Férum.

O Grande BH pergunta se podem sediar este
Forum junto com o Mineiro, mas 0 mesmo nao
apresentou o Projeto. O Sol vai mudar a data que
seria em Outubro. A sugestao foi mudar a data do
Férum Mineiro.

O CSR Brasil tem hoje 330 grupos, 8 CSA's e 2
Nucleos (com 4 e 7 CSA’s), vamos ver as Agendas
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do CSR.

O companheiro do CSA Sol Poente partilhou que
0 do Sol e o Mineiro ndo tem data vamos adiar os
dois. Faltou a Mesa divulgar o Férum, pareceu que
foi secreto no bom sentido. A coordenadora falou
que ndo houve vazamento de informag&o, ndo veio
nenhuma proposta e a responsabilidade é dos
CSAs e CSN's s6 por hoje. A Mesa podia ter
decidido ndo fazer o Evento.

Conforme o Pavan a coordenadora queria fazer
uma agradavel surpresa, mas foi mal vista.

O CSA base mandou a proposta, pois ninguém
estava na Reunido para apresentar o Férum.

Esta todo mundo de acordo com o Férum. Cada
estrutura de servigo vai bancar seus servidores no
Férum. O ideal € o CSA ou CSN colocar em seu
orcamento o custeio de seu servidor no Férum
anual.

18 — Segunda Chamada dos membros votantes
as 17 horas.

19 — Assuntos Velhos/Mog¢des em geral:

Projeto de H&l apresentado foi aprovado.

Mogédo n® 05 de ndo participagdo do CSR no
FZLA foi aprovada.

Mocéao n? 07 de distribuicao do superavit da 172
foi aprovada.

Vai ser repassado um valor para o DR Alfredo, do
CSR GSP entregar ao FZLA.

20 — Assuntos Novos/Mog¢des em geral:

Mogéo 1 — Proponente: CSA ES

Endosso: CSA Amazonas

Texto: Desenvolver um Boletim Informativo de
Servicos Trimestral das

Atividades, fatos interessantes e cronograma de
eventos do CSR no maximo de duas paginas.

Emenda: Que a responsabilidade de organizar o
Boletim seja do Vice-coordenador e mais um
membro da mesa a escolher.

A Mocao vai para 0s grupos.

Mogéao 2 — Proponente: Secretario do CSR BR

Texto: Que a Reunido de 16 de Julho seja
presencial em BH.

Votacdo em carater de urgéncia, pois ndo tem
tempo habil para ir aos grupos. O Grande BH
contestou o carater de urgéncia da Mocgao, e disse
que sempre tem uma justificativa. A urgéncia nao
passou.

A reunido vai ser virtual.

Mogéao 3 — Proponente: CSA Amazonas

Endosso: CSA Belém

Foi votado passar do horario mais 30 minutos e
foi aprovado.

O companheiro do CSA Amazonas custeou suas

passagens e com isso 0 CSA Amazonas ressarciu o
valor e ndo tem mais débito com o CSR.

O RSA do CSA Amazonas apresentou slides do
Projeto “De Olho na Amazénia”. Mostrou onde o NA
se encontra, Municipios e outros estados;
mostrando o impacto do Projeto ap6s um ano a dois
anos..

Foi mostrado um video de um trabalho feito em
duas comunidades, onde sé se consegue chegar de
barco.Foi feito oragdo em lingua tuiuca.

21 — Encerramento: 18:42 h
4 - REUNIAO CSR ( 10.04.11):
22 — Inicio:

A reunido teve inicio as 08:45 h, com a Oragéao
da Serenidade e Apresentagdo, Leitura das
Tradigbes e Conceitos, onde foi feita a chamada dos
membros votantes dos CSA's e CSN's.

23 — Continuagdo da apresentagdo do Projeto
“De Olho na Amazénia”. Foi colocado com relagéo
ao custeio das Reunides do CSA Amazonas. O
companheiro colocou das dificuldades de distancia,
de tipo de ftransporte, de nado ter acesso a
internet....falou do Grupo Virtual GTR Norte.

Foi sugerido por Belém que os companheiros
possam resumir o Projeto para explicarmos aos
Grupos e CSA’s que representamos.

Valor total do projeto: R$ 12.825,00 (Doze mil e
oitocentos e vinte e cinco reais) [J Mddulos 01 e 03.
Porque néo juntou com CSA Belém para abranger
melhor e diminuir os custos? O companheiro
explicou a dimenséao dos estados.

O RSA do Amazonas tirou as davidas que os
servidores tiveram sobre custos e tudo o mais.

Alguns companheiros querem ajudar a realizar
0s servigos que vai baratear o Projeto.

E possivel o impacto financeiro ser mensal. Com
a Emenda o CSR Brasil forneceria a parte material e
literatura e as passagens seriam mensalmente, e a
mesma foi aceita.

No Triangulo Mineiro gasta-se R$ 1.200,00 (Hum
mil e duzentos reais) por més no H&l.

Do superdvit de 32% cerca de R$ 36.000,00
(Trinta e seis mil reais) s6 teremos R$ 8.000,00
(Oito mil reais) de saldo tirando os Subcomités do
CSR Brasil.

Se o CSR aprovar vai custear e manter. Os
repasses de seis meses ndao chegam a R$ 2.000,00
(Dois mil reais).

Foi lida a Mogédo que vai constar na Ata do CSR
Brasil.

O Belém solicitou um resumo do Projeto para
levar aos grupos, pois foi encaminhada aos
mesmos.
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24 — Relatorio da Tesouraira:

O Tesoureiro Luis (Juiz de Fora) partilhou sobre
Seus servicos.

O Relatério foi apresentado no Datashow e
disponibilizado no Grupo Unidade.

O mesmo explicou o Relatério que vai anexo a
Ata da reunido do CSR.

Com a abertura da Associagao ndo vamos poder
comprar passagens no nome da Diretoria, para os
outros servidores pode, podemos comprar como PF
e a Tesouraria repassa para o servidor.

O repasse para o NAWS vai ser feito pelo Cartao
CASHPORT.

Quando o CSA solicita o custeio ele apresenta
uma justificativa que ndo tem condigdo de custear o
servidor. Foi colocado por Belém que se for uma
Assembléia do CSA BR, qualquer CSA ou CSN
pode pedir custeio e ser atendido.

O melhor é que se coloque o nome do Encargo e
da Estrutura e n&o do servidor.

Foi apresentado o valor do custeio da Reunido
de Abril e questionado se ndo seria melhor dar um
jeito de fechar no Sabado. Ficaria cansativo.

Foi comentado que alguns gastos poderiam ser
evitados se tivesse uma ajuda de outros servidores,
ficou muito centrado. Quando for feito em outros
lugares pode ser mudado Quanto tempo o CSR se
mantém com o fundo de caixa de hoje? Um ano.

Pode-se passar qualquer valor, o importante é a
regularidade, gratidao, consciéncia..

A companheira Hilda pediu desculpas pelo fato
de alguns companheiros nao terem ajudado.

25 — Segunda chamada dos membros votantes:
as 10:29 h

26 — ESPACO DOS CSA'S E CSNS E
WORKSHOP:

O Grande BH falou da opgéo de nao permitir que
grupos de outras regides possam se afiliar ao CSA,
que foi negativo. E positivo seria que ficou melhor
de lidar com os servigos, s6 por hoje. Buraco no
norte de Minas, mas vao fazer um projeto em
conjunto com outros CSA's para abranger tal
situagdo. Nao pediram custeio, mas nao
repassaram.

Belém fez comentarios positivos. O Amazonas s6
agradeceu e abriu espaco para outros.

Foi aprovado que o CSA Sol Poente participe.

O CSA Geraes falou que estdo a um tempo no
CSR, o mesmo ta espalhado por todo o

estado. BH que entrava com a grana, varios
grupos fecharam. Fazia anos que o Geraes néo
pedia custeio e agora pediu. Estdo tentando
costurar isso, chamando os grupos. O CSA era
grande, mas 0Ss grupos conseguem levar os
servigos, 0s painéis estdo sendo diminuidos.

O Secretério comentou quando o CSR sentiu o

afastamento de SP e RJ.

Estao realizando eventos, mas falta quérum.

IP do CSR falou que seria legal seguir a doce
rota da recuperacao pelo Rio Doce. Pedir ajuda doi
outro CSA. Primeiro foi por causa de formar comités
locais, depois que separou.

O Sol Poente comentou que os servidores
acham que porque o CSR tem R$ 124 mil reais em
caixa, eles ndo devem repassar. Eles vinham com
recursos proprios. A Comunidade ndo entende a
importancia. Eles tem chamado a galera para servir.
O companheiro que estava esculhambando todo
mundo agora ta no IP. O CSA tem R$ 1.000,00( hum
mil reais) e o grupo nao repassa. O companheiro
tava com medo de ser custeado para fazer um
painel da 120 km. O vice falou sobre passar melhor
as informagdes do que aconteceu mesmo, mostrar
os Projetos que estdo sendo feito. Explicar que o
valor do superavit esta sendo usado.

Belém falou que prestou Relatério e motivou o
repasse com certeza.

O CSA Pantanal falou que estdo sem vice, LA e
RSA. Néo estdo mais isolado, dizem que Area e
Regido é papo furado, s6 para neguinho viajar.
Companheiros com mais de 10 anos falam estas
besteiras. Campo Grande estd com 10 grupos,
abriram trés de janeiro para ca e esta sendo aberto
mais um. Estdo com dificuldade de trazer grupos
préximos de 300 a 500 km, como o Trés Lagoas que
fechou. Estdo incentivando o servigco. Estao
incentivando os repasses. IP e H&l acontecem e
estao se fortalecendo. Ta funcionando lentamente.

Belém falou como estdo, realizando os servigos
da melhor maneira possivel. Passaram o termo sem
Coordenador, Vice, Secretario, RSA, RSA Sup,
Coord. LA, Coord. LdA, Coord.

Eventos. Mas os se4drvicos de H&l, IP, e da IV
CCSA Belém que ja tem 44 convencionais e sendo
divulgada a todo vapor estd sem do realizado. O
CSA tem 25 grupos em varias cidades do Estado do
Pard e duas do Amapa. Foi atualizada a lista de
Grupos do CSA no Site, bem como os Eventos.

Apresentou Relatério que serd anexado a Ata. O
CSA Base agradeceu pela reunido ser sediada em
Salvador. Estdo com dificuldade nos servicos. A
ajuda do servidor do CSR néo pediu em uma
reunido do CSA s6 por email. Pretende ir a outras e
ficou maravilhado. Quando dividiram brigaram, mas
hoje estdo em Unidade mesmo, com eventos juntos
até com reunides de Area juntos, o laco esta melhor,
a dificuldade foi vencida, estamos juntos s6 por
hoje. Sem IP e Coordenador.

O DR perguntou se existe projeto para formar um
Nucleo, tem uma viso futura? Teve uma

Mocao para se formar um Nucleo. O SOS fica
em Porto Seguro. Mandaram dois servidores, o
coordenador repassou muitas coisas negativas do
Nucleo, e o outro coisas positivas.

A Secretaria do CSA Base, falou da distancia
com a Regido, ndo sabiam nada do NA fora.
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Estdao com dificuldades com falta de servidores,
e falta de informagdes, fechamento de grupos.

Pediu ajuda de IP ao CSR, e sobre os servigos
para incentivar pessoas para servir. O CSA esta
crescendo e estdo sem LA, H&l, IP, RSA e RSA
Sup.

O Coord. LA é especialista em abertura de
grupos, o H&l e LA vao ficar em Salvador e fazer um
Forum formal.

O Naestrada de NA sugeriu que nao se eleja
companheiros com restricbes com outros, tém
propostas de projetos para mandar para 0s grupos
focando metas e necessidades. A maioria nao
concordou.

O CSA Litoral Norte ndo concorda com Nducleo,
ndo tem IP, Vice, Coordenador,.... O Litoral esta
adormecido, ndo vé Unidade, somente em alguns
servidores. Na reunido de area nao tinha nenhum
RSG e eles tem 9 grupos. O Unico grupo que
funciona é o Itapoan. Custeiam-se através de
Eventos. A Unidade nédo existe mesmo, ndo aparece
ninguém dos outros CSA's. Perguntaram onde
estava o Projeto da Histéria de NA. Levou um CD da
criacdo de NA na Bahia, e ndo sabe onde esta. Esta
terminando o encargo em Maio e termina triste. Os
grupos estéo isolados.Sé por hoje.

O DR reclamou que esta faltando ler, o Roberto
Flores ndo esta no GT. Sugeriu juntar os grupos e
os CSAs. E contra o que o Naestrada falou, a
literatura fala sobre companheiros que nédo se dao
bem e servem juntos.

O Sol falou sobre a divisdo da Estrutura, que na
época estavam com trés servidores na Mesa.

Dividiram e puderam formar CSA’s e a criagédo do
Nucleo foi um fato bom, comegcou cada um cuidar
do seu CSA e conseguem manter 0s servicos,
convencdes juntos, mas ainda tem falta de
servidores, mas conseguem se manter.

O Naestrada pediu para o Litoral Norte nao
exponha seus sentimentos, Coordenador, RSN e
Secretaria, sé do CSA Planalto Central, falou dos
CSA's que compdem. Um dos propdsitos € ajudar a
desenvolver melhor os servigos. Esteve presente na
criagdo do CSA Cerrado. Quando foi criado teve
uma questdo de personalidade, mas hoje esta tudo
bem. O Nucleo estd trabalhando no CSA de
Tocantins e Goidnia. Nao devem virar Regido agora,
nem esta sendo cogitado.

O Grande BH falou da falta do relatério do CSN,
falou sobre um grupo no Tridngulo se é de 14 ou
ndo. Vai levar na préxima reunido. O Sol falou que
estdo caminhando e estdo chegando a 400
inscrigdes na Convengéo do Sol, com tudo definido,
o Nelson e Rapha véo partilhar . Vao fazer outro
encontro Feminino e vao fazer por necessidade.
Funcionam com Quadro Unico, e tem seis
servidores e o0s CSAs também. Tem boa
comunicacdo com o CSR e passam isso para o
CSN. Fizeram o mesmo Projeto da Regido e
abriram um grupo em Porto de Galinhas e falou do

Férum em Aracaju que foi muito bom. Estdo se
preparando para a Assembléia, a associagcao esta
pronta s6 falta ser aprovada, pode ser que em maio
de 2012 podem se transformar em Regido e devem
fazer isso. Estdo se comportando como Regido,
custeiam CSAs para a reuniao. Nao estd tudo
maravilhoso, mas esta bom, como sempre é no NA.

Fazem todos os servigos independente do CSR,
mudaram para Reunido trimestral. Falam para os
grupos aprenderem a eleger os servidores. Querem
melhorar sua estrutura.

O DR confirmou se vai ser depois da
Conferéncia em Maio que devem virar Regido, e
perguntou se eles querem levar a proxima Reuniao
para la para pegar experiéncia? E solicitou para
informar quando aprovarem a mudanga. Primeiro
eles fizeram estudos financeiros, depois agora estédo
estudando como vao fazer os Féruns, e em
setembro vao levar para os grupos, para voltar em
margo e em maio vao decidir de vez. A Regido é
muito importante, a Reunido de Setembro vai ser
um Evento com todos os RSAs para pegar
experiéncia. Com relagdo a Reuniao em setembro
esta tudo organizado com o local no proprio hotel.
Pediu que todos informem antes quem vai, o
restaurante vai ficar atras, o local esta a 15 minutos
do aeroporto. Dispuseram-se a ajudar a Bahia.

O DR reclamou que nenhum CSA vai em julho
no FZB, o RSN do Sol vai com recursos préprios. O
DR solicitou que o Férum seja em BH, o que foi
aprovado.

O CSA Esperanca agradeceu mesmo, e falou
sobre o Férum que foi muito legal. Estdo com 9
grupos e depois da afiliacdo com o Sol j& abriram 3
grupos. Agradeceu de novo, e estdo realizando
Eventos. O LdA esta funcionando com relatorios,
ainda néo tinham feito e agora ta ok.

Hoje o CSA tem um saldo positivo e repassam
dinheiro para o Nucleo. E s6 conversar e esta se
praticando o Oitavo Conceito.

Quem vai ajudar na XVII CRNA vai ser o
Marquito.

A proxima reunido vai ser virtual, vamos acessar
e resolver s6 por hoje.

27 — SORTEIO DO PASSAPORTE ALBERGUE
DA IV CSA BELEM: AESPOSA DO

COMPANHEIRO WILLAME DO SOL FOI A
FELIZARDA.

28 — Encerramento: 12:10 h
29 — QUERO LEMBRAR QUE SE HOUVE

ALGUMA FALHANO RELATORIO FOI
MINHA E NAO DE N.A. COMO UM TODO, SPH

ABNEGADAMENTE, Veslei —RSA CSA BASE
CONTATO: (0xx71). 8321-2200
EMAIL: veslei_batista@hotmail.com
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