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PAUTA DA REUNIÃO DE ÁREA 

 
 

 

 

 

 

 

 

PRESENÇAS 
 

Nº NOME ENCARGO 

01 Mauricio Coordenador do CSABase 

02 Ricardo L. Vice Coordenador do CSABase 

03 Luciano Secretário do CSABase 

04 Vitor Viana RSA do CSABase 

05 Marcel Tesoureiro do CSABase 

06 João Coordenador H & I do CSABase 

07 Santiago RSG Grupo Bonfim 

08 Jadinho Representante Grupo Brotas 

09 Fred RSG Grupo Campo Santo 

10 Bete RSG Suplente Grupo Campo Santo 

11 Rodrigo RSG Grupo Ondina 

12 Geovane Representante Grupo Esperança 

13 Carlos Representante Grupo Lapa 

14 Elton RSG Suplente Grupo Liberdade 

15 Geraldo Tesoureiro e Representante do Grupo Rio Vermelho 

16 Jardel RSG Grupo Stiep 

17 Patricia RSG Suplente Grupo Vitória 

18 Felipe RSG Suplente Grupo Ondina 

19 Augusto Membro Interessado 

20 Jaciele Membro Interessado 

21 Lamartine Membro Interessado 

22 Bruno P. Membro Interessado 

23 Vitor Membro Interessado 

24 Fábio Membro Interessado 

 
 
 

 
 

01. Oração; 08. Relatório dos servidores; 

02. Apresentação; 09. Relatório dos grupos; 

03. Leitura das 12º tradições e 12º conceitos; 10. Moções; 

04. Leitura do 8º conceito na íntegra; 11. Eleição de Encargos; 

05. Aprovação da ata anterior; 12. Oração de encerramento; 

06. Chamada dos servidores e grupos;  

07. (Des) assentamento de grupos;  
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CHAMADA DOS GRUPOS 

 
 GRUPOS 1° CHAMADA 2° CHAMADA RELATÓRIOS 

01. Gr. Acolhimento A A N 

02. Gr. Boa Viagem A A N 

03. Gr. Boca do Rio A A S 

04. Gr. Brotas P P S 

05. Gr. Bom fim P P S 

06. Gr. Campo Santo P P S 

07. Gr. Caseb A A N 

08. Gr. Continue Voltando A A N 

09. Gr. Esperança P P S 

10. Gr. Graça A A N 

11. Gr. Gratidão A A N 

12. Gr. Imbuí A A N 

13. Gr. Junto Podemos A A N 

14. Gr. Lapa P P S 

15. Gr. Liberdade P A S 

16. Gr. Marajó A A N 

17. Gr. Milagres A A S 

18. Gr. Ondina P P S 

19. Gr. Pelourinho A A N 

20. Gr. Penha A A N 

21. Gr. Periperi A A S 

22. Gr. Rio Vermelho P P S 

23. Gr. Stiep P A S 

24. Gr. Tamo Junto A A N 

25. Gr. Velho Chico A A N 

26. Gr. Vitória P P S 

  

 SIGLAS (LEGENDA)  
 P Presente  
 A Ausente  
 AT Atraso  
 S Sim  
 N Não  
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CHAMADA DOS SERVIDORES 

 
SERVIDORES 1° CHAMADA 2° CHAMADA RELATÓRIO 

COORDENADOR P P S 

VICE COORDENADOR P P S 

R.S.A P P S 

SECRETÁRIO P P S 

TESOUREIRO P P S 

H.I P P S 

I.P - - - 

LINHA DE AJUDA - - - 

LONGO ALCANCE A A N 

MATERIAIS - - - 

EVENTOS - - - 

 

OBSERVAÇÕES INICIAIS 
 
 Reunião iniciada: ás 09:15 

 Ficou decidido que as moções deveriam ser apresentadas até às 12hrs ou até a pausa para o almoço. 

 Ficou decidido pelos presentes que a tolerância seria de 15 minutos. A pausa para o almoço ocorreu às 12hrs com 
retorno às 13:15 hrs. 

 Foi feito a leitura do 8º conceito na integra. 
 

INFORMAÇÕES ADCIONAIS 
 
 Lançar informações na ata anterior do dia 13/01, do relatório do grupo Stiep; 

 Companheiro Vitor Viana (RSA), encontra-se com o aparelho da linha de ajuda, servindo de boa vontade; 

 Respeitado um minuto de silêncio em homenagem ao companheiro Wiliam; 

 Por consciência coletiva a próxima reunião de área no dia 05/05/2019 será realizada no espaço do Grupo Bon fim. 

 Foi solicitada ajuda de custo no valor de R$ 300,00, para uma ação em conjunto (H&I, IP e Longo Alcance) em Feira 
de Santana e foi aprovada. 

 Foi solicitada uma nota de repúdio, devido ao comportamento do companheiro Ramon na reunião de área do dia 
13.01 e no grupo de whatsapp de serviços e foi aprovada. 

 Foi levantada uma discursão sobre a produção do selo para visitas que vem encaminhadas da justiça e acabou sem 
nenhuma decisão tomada. 

 Nota de esclarecimento aos grupos:  
A ata datada do dia 13/01/19, trouxe a moção número 12/2018 como rejeitada pelos grupos.  
Ocorre que, conforme o antigo secretário do CSA BASE, tal moção foi aprovada e que na ata feita pelo mesmo saiu 
errado.  
O CSA Base entende que pode ter ocorrido mesmo um erro, pois acredita na lisura do serviço do companheiro 
Ciro.  
Todavia, este CSA acha prudente reencaminhar a moção para não gerar controvérsia sobre o assunto, além da 
decisão final permanecer com os grupos.  
Assim, segue a moção número 12/2018 para deliberação dos grupos. 

 Em relação ao episódio de ofensas pessoais direcionadas ao servidor Marcel (Tesoureiro), registradas em seu 
relatório, pelo então servidor Ramon (coordenador de Longo Alcance), o CSA Base informa que repudia todo e 
qualquer ato de violência seja ela física, verbal ou psicológica. Tal comportamento fere os princípios contidos em 
nossa Primeira Tradição e torna prejudicial o bom andamento do serviço em Narcóticos Anônimos. 
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APROVAÇÃO DA ATA ANTERIOR 
 
Por questões de atraso na entrega da ata aos grupos, foi decido que não houve tempo hábil para aprovação. 

 

(DES) ASSENTAMENTO DE GRUPOS 
 
Nenhum grupo requereu assentamento ou desassentamento da estrutura do CSA Base. 
 

RELATÓRIO DOS SERVIDORES 
 

✓ COORDENADOR 
 

Maurício, adicto, limpo, buscando recuperação. O presente relatório refere-se às atividades de coordenação do CSA 
BASE no período compreendido entre 14 de janeiro 2019 à 15 de março de 2019. Devido ao acúmulo de encargos do 
termo passado as primeiras atividades foram transmitir às funções da tesouraria, com a inclusão de titularidade, 
entrega do cartão e senhas, além da prestação de contas da conta poupança e recursos ao tesoureiro empossado. 
Realizamos a reunião administrativa de virada de mesa onde, dentre outros assuntos, fizemos um 
esboço/planejamento orçamentário para o primeiro semestre, definimos as diretrizes iniciais, sobretudo ao 
andamento dos encargos vagos. 
De resto, procurei manter-me ativo nas discussões das ferramentas de comunicação (grupos de WhatsApp) relativos 
ao serviço, tentando mediar conflitos, dar andamento a solicitações e debatendo assuntos pertinentes aos princípios 
da irmandade. Ciente que poderia ter uma participação mais efetiva, mas, aceitando as minhas limitações, desculpo-
me pelas falhas ao ponto que agradeço a oportunidade em servir. 

 

MAURÍCIO (71) 98836-6058 
(Coordenador) 

 
Observação: Foi feito uma ressalva sobre a questão da entrega do encargo do companheiro Ramon coordenador de 

Longo Alcance devido ao mesmo ter desrespeitado o companheiro Marcel Tesoureiro. 

 

✓ VICE COORDENADOR 
 
Venho por meio deste, relatar que tem sido uma experiência prazerosa servir nesse encargo que é uma espécie 
curinga no serviço da Área. 
Fiz as vezes de coordenador de materiais, fornecendo fichas e folhetos aos Grupos que solicitaram, fizemos painéis 
de IP e H&I que foram solicitados. 
Agradeço a colaboração de todos no desempenho dessa função. 
Será apresentado a prestação de contas do subcomitê de IP, elaborada pelo coordenador de H&I, João Colt, referente 
aos dois painéis feito no período e aos IP’s feitos nos estádios de futebol. João tem sido uma pessoa que tem muito 
ajudado na organização dos serviços prestados. 
 

Ricardo L. (71) 99254-9696 
(Vice Coordenador) 

 

Observação: Companheiro ressaltou a utilização de mídias digitais para levar a mensal, bem a empresa Elemídia e 

publicidade no metrô; 
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✓ SECRETÁRIO 
 

Bom dia, meu nome é Luciano e sou um adicto em recuperação limpo só por hoje 1 anos e 21 dias. Servindo 
como secretário do CSA Base. Pude contribuir, nesse período, fazendo as atas e entregando para os grupos, junto com 
os formulários de moção e lista de grupos atualizada; bem como participando de diversas oficinas do subcomitê de H 
& I e de uma reunião administrativa que houve no período; assim como, também, estive ativo no oitavo conceito, 
sobretudo no WhatsApp (Base, CSAs, RSG, GT, etc).  

Fiz um redirecionamento para o site oficial na.org.br, para atualização das informações dos grupos.  
Agradeço pela oportunidade e confiança de poder estar servido aos grupos do CSA Base, estarei sempre à 

disposição para cumprir o meu papel a ajudar nos que mais for preciso, em unidade e serviço. 

 
Luciano (71) 99705-0599 

(SECRETÁRIO) 
 

✓ TESOUREIRO  
 

A tesouraria participou da primeira reunião administrativa da passagem de mesa na qual foi realizada uma planilha 
orçamentária com a previsão de gastos para o primeiro semestre de 2019. Este servidor iniciou o serviço de Tesoureiro 
com o saldo de R$ 7.000,99 na conta do CSA BASE. Foi decidido em consenso pelos presentes que a distribuição 
orçamentária se daria da seguinte maneira: 
 

DEPESAS MENSAIS  DESPESAS BIMESTRAIS 

HI R$ 200,00  

IP R$ 200,00 REUNIÃO DE ÁREA R$ 200,00 

LDA R$ 50,00  

LONGO ALCANCE R$ 100,00   

REPASSE REGIÃO R$ 100,00   

 
O Subcomitê de longo alcance não realizou nenhuma retirada. Foram tomadas também outras decisões orçamentarias 
que envolvem custos esporádicos, tais como compra de material para reposição de estoque, deslocamento do RSA 
para reunião da Região e um empréstimo de R$ 600,00 ao GT do Encompassos para iniciação das atividades. 

A conta permaneceu a mesma do ano passado tendo a mim e o Coordenador como cossignatários. Apesar do IP não 
possuir servidor estamos direcionando os repasses mensais ao Coordenador de HI que tem se responsabilizado pelo 
serviço, foi solicitado por este servidor um auxílio adicional de R$ 100,00 (conforme moção 11/2016) para confecção 
das camisas do HI. Nesta atmosfera de cooperação continuei responsável pela reposição do estoque de materiais e 
recebendo os valores referentes a cada compra realizada individualmente. 
A conta do CSA BASE possui algumas limitações de movimentação, apenas dois saques e duas transferências mensais, 
com isso há um acompanhamento minucioso da movimentação através de planilha. Para evitar custos desnecessários 
os saques são feitos apenas uma vez no mês.   
 
Peço aos servidores que ao efetuarem repasses enviem imediatamente o comprovante por whatsapp. Neste período 
houve um depósito não identificado no valor de R$ 27,00. 
 
Para efeitos de apresentação será anexada a movimentação do período de 13/01/2019 à 13/03/2019. Ao final deste 
relatório seguirão as planilhas para apreciação. 

 
SÍNTESE DA TESOURARIA – 13/01 à 13/03/2019 
 

SALDO ANTERIOR – R$ 7.000,99 SALDO ATUAL – R$ 4.580,81 

 

DESPESAS ADMINISTRATIVAS 206,29  DEVOLUÇÃO MOÇÃO 11/2016 100,00 

REPASSE REGIÃO 400,00  SUPERÁVIT ENCONCEITOS 174,00 
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COMPRA MATERIAL ACS 1.196,73  RECEBIMENTOS SUBCOMITÊ DE MATERIAL 755,50 

GT DO EMCOMPASSO 600,00  REPASSES DOS GRUPOS 540,00 

RSA 552,57  JUROS (RENDIMENTO POUPANÇA) 35,91 

LDA 100,00  OUTROS (NÃO IDENTIFICADO E 7a REUNIÃO AREA 30,00 

HI 400,00    

IP 400,00  DESPESAS 4.055,59 

MOÇÃO 11/2016 200,00  RECEITAS 1.635,41 

 

PREVISÃO MÉDIA DE CUSTOS FIXOS MENSAIS ATÉ JUNHO DE 
2019 . TOTAL R$ 2.400,00 

PREVISÃO DE CUSTO ATÉ JUNHO 

HI R$ 800,00 

IP R$ 800,00 

LDA R$ 200,00 

REPASSE REGIÃO R$ 200,00 

REUNIÃO DE AREA R$ 400,00 

 

 Relação de Grupos devedores 
ao Subcomitê de 
Matérias. 

 
 
 
 
 
 
 
 

 Despesas da reunião de área do dia 17/03 
 

DESPESA VALOR 

Café da manhã R$ 106,07 

Almoço R$ 114,97 

Total R$ 221,04 

 
NOTA DE QUEBRA DE PRIMEIRA TRADIÇÃO: 
 

Gostaria de constar em ata a atitude de um servidor que não contribui para a atmosfera adequada do nosso 
quadro de serviço. Seguem os acontecimentos:  

Pela segunda vez o companheiro Ramon (coordenador de Longo Alcance) me dirige palavras ofensivas sem 
que eu o tenha o tratado de forma desrespeitosa. Quem esteve na reunião eletiva em janeiro foi testemunha de seus 
xingamentos pouco antes de levantar a mão para o encargo que foi eleito. Na ocasião o companheiro se retratou 
verbalmente na reunião administrativa da passagem de mesa. Só que mais uma vez ele demonstrou instabilidade 
emocional em sustentar uma argumentação com respeito ao próximo. Seguem as imagens do que foi dito pelo 
companheiro no grupo dos servidores e em meu contato pessoal (ANEXO I e ANEXO II) e alguns trechos retirados do 
livro de conceitos. 
 

10º Conceito 
 

O Décimo conceito é a garantia de respeito da nossa irmandade a cada servidor de confiança. 
NA é uma sociedade de natureza espiritual com elevados ideais sobre como nos tratarmos uns aos outros. 
 

Tendo em vista o corrido, solicito a estrutura de serviço uma retratação em forma de nota de repúdio a este 

tipo de comportamento que não condiz com os princípios de NA. 

 

 

 

 

GRUPO 

COMPANHEIRO GRUPO VALOR DATA PEDIDO 

Márcio Grupo Caseb R$ 313,50 11/11/2018 

Geraldo Grupo Rio Vermelho R$ 45,00 13/01/2019 

Vitor Gago Grupo Graça R$ 45,00 17/01/2019 

Patrícia Grupo Vitória R$ 211,00 18/03/2019 
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                           ANEXO I                    ANEXO II 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Marcel (71) 99318-1255 

(Tesoureiro) 
 

 Observação: Foi solicitada uma nota de repúdio, devido ao comportamento do companheiro Ramon na reunião 

de área do dia 13.01 e no grupo de whatsapp de serviços e foi aprovada. 

 

✓ RSA 
 

Eu sou Vitor, mais um adicto em recuperação, limpo só por hoje e servindo a esta Irmandade como RSA do CSA BASE, 
Coordenador de Divulgação da 3ºCBNA, coordenador de Inscrição do XIX Encompassos do CSA BASE, Arrumador de 
Cadeiras e Fazedor de Café.  
Venho trabalhando desde a reunião eletiva, procurando uma melhor integração entre nosso CSA e a Região, bem como 
os demais CSAs que a compõe. 
Durante este período participei de uma reunião da 3º CBNA, que será realizada na cidade de Salvador. Além disso, estive 
presente na reunião da Região na cidade de Brasília nos dias 22 a 24/02, onde se debruçará meu relatório. 
Inicialmente, quero agradecer aos companheiros de Brasília pela hospitalidade que recebi enquanto estive naquela 
cidade. 
É importante destacar, por oportuno, que o CSA Base arcou com as passagens à cidade de Brasília, para se fazer 
representado, e os demais gastos foram pagos por este servidor como sétima. 
Assim que cheguei ao aeroporto de Brasília, fui recepcionado e levado para a reunião da pré pauta no dia 22/02, na 
cidade satélite do Guará, onde foi elaborada a pauta da reunião, bem como discutida outras questões referentes à 
dinâmica da reunião plenária. 
No sábado e no domingo, participei efetivamente da plenária, com a apresentação dos relatórios dos servidores, e 
assuntos que estão sendo discutidos em nossa Irmandade, vejamos: 
 

 Houve assentamento dos CSAs: Esperança, de Alagoas, Seregy, de Sergipe e Costa do Cacau, da Bahia. Com 
isso a Região Brasil hoje é formada por 14 CSAs, onde sua maioria está localizada no Nordeste do País, com 6 
CSAs(Base, Litoral Norte, SOS, Costa do cacau, Seregy e Esperança). 

 
 A tesouraria e demais servidores da mesa apresentaram seus relatórios, sem controvérsias relevantes. 

 
 Os servidores da Convenção da região fizeram sua apresentação e relatório, convidando a todos da 

comunidade de NA, principalmente dos que fazem parte da Região Brasil, a participarem do evento, que será 
realizado na cidade de Pirenópolis - Go, nos dias 07 a 10/11/19, conforme cartaz abaixo: 
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 Foi apresentado o Relatório da ABNA, onde trago informações importantes :  

ABNA é a Associação Brasileira de Narcóticos Anônimos. Podemos dizer que a ABNA é a fusão da ACS com o FZB, 
unidade entre os aspectos jurídicos administrativos com os serviços nacionais(RP, DI e SRTL) e agora com uma 
representação na WSC.  
 

 Projeto do livro Um Princípio Espiritual por dia : 

O plano de projeto deste livro foi aprovado pela Conferência Mundial de Serviço, em maio de 2018. Foi formado um 
grupo de trabalho.  
 
 
 
 
 
 
 

 Workshop : Levando a Mensagem de NA e Tornado NA Atraente : participei desse workshop e me coloco a 
para realizar nos grupos, caso queiram. 

 Atualização dos Serviços Mundiais de NA - novembro de 2018 : sobre tópicos de discussão de questões no 

Relatório da Agenda da Conferência (CAR) 

Tópicos de discursões  de questões(IDTs) 2018-2020 
 
a) Levando a mensagem e tornando NA atraente; 
b) Atraindo membros para os serviço; 
c) Terapia de Substituição de Drogas(DRT) e Tratamento Assistido por Medicamentos(MAT) relacionados a NA. 
 
 O CSA Base participou da disputa para sediar a próxima reunião da Região Brasil e foi eleito. Então a Reunião 

da Região nos dias 24 a 26/05, será sediada por nosso CSA. 
Ademais, agradeço a oportunidade de servir e assumir responsabilidades perante este CSA, pois no serviço eu combato 
meu ego e aprendo a trabalhar e a pensar em prol de outras pessoas, sem querer nada em troca. Mais uma vez obrigado 
e me coloco a disposição de todos para quaisquer esclarecimentos. 

 
Vitor Viana (71) 99959-8889 

(RSA) 

 

✓ SUBCOMITÊ DE MATERIAIS (Vago) 
✓ SUBCOMITÊ DE EVENTOS (Vago) 
✓ SUBCOMITÊ DE LINHA DE AJUDA (Vago) 
✓ SUBCOMITÊ DE INFORMAÇÃO AO PÚBLICO (Vago) 
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✓ SUBCOMITÊ DE HOSPITAIS & INSTITUIÇÕES   

 
Servidores: 

 
1. Coordenador: João 

2. Vice: Rodrigo 

3. Secretário: Luciano 

4. Lider de Painel: Ciro 

 
 

Foram realizadas 7 oficinas, sendo 01 no grupo Vitória, 02 no grupo Penha, 02 no grupo Campo Santo e 02 no CSABase, tendo 

uma média de 16 participante por oficina, comprovando uma boa participação e interesse dos companheiros. 

Painéis no Hospital Bom vivar continuam sendo realizados mensalmente conforme consta na planilha abaixo com data e custo 

descriminados. Começamos a realizar também os painéis no projeto “Levanta-te anda” e “Clinica Fênix” que também estão 

discriminados na planilha abaixo. 

Sendo que 02 painéis desses ainda serão realizados nos dias 14/03 (Levanta-te anda) e 15/03 (Clínica Fênix). 

Estamos aguardando algumas instituições para dar início a possíveis painéis, Comunidade Terapêutica Rosa de Saron, 

Instituição Fundac, Clínica em Saúde Mental Nelson Pires, também aguardando o agendamento com as Instituições de Feira de 

Santa, Mansão da Vitória e instituição correcional feminina. 

Os grupos aprovarão a moção 11/2016 referente a cinco camisas feitas com o repasse da área no valor de R$ 100,00, os 

participantes do subcomitê através de consciência coletiva resolveram contribuir com R$ 20,00 para confeccionar juntos com o 

subcomitê e ficarem cada uma com sua camisa. 

Os valores das doações estão na planilha abaixo e os recibo serão entregues a mesa dos CSABase assim como a confecção, 

encadernação do manual e atas do H&I. 

 

REPASSE 
DATA 

(REPASSE) 
CLÍNICA 

DATA 
(DESPESA) 

SALDO 
CUSTO DO 

PAINEL 
SALDO 

R$ 80,00 17/01/2019         R$ 80,00 

    Clínica Fênix 18/01/2019 R$ 80,00 R$ 25,00 R$ 55,00 

    Clínica Bom Viver 18/01/2019 R$ 55,00 R$ 25,00 R$ 30,00 

    Encadernação (Manual) 18/01/2019 R$ 30,00 R$ 15,00 R$ 15,00 

R$ 120,00 21/01/2019     R$ 15,00   R$ 135,00 

    Encadernação (Atas) 25/01/2019 R$ 135,00 R$ 15,00 R$ 120,00 

    Grupo Vitória (Oficina) 16/01/2019 R$ 120,00 R$ 10,00 R$ 110,00 

    Clínica Bom Viver 08/02/2019 R$ 110,00 R$ 30,00 R$ 80,00 

    Levanta te anda 18/02/2019 R$ 80,00 R$ 40,00 R$ 40,00 

    Clínica Fênix 19/02/2019 R$ 40,00 R$ 40,00 R$ 0,00 

    Doação 19/02/2019 R$ 10,00   R$ 10,00 

R$ 200,00 25/02/2019 Ações de H&I   R$ 10,00   R$ 210,00 

R$ 200,00 25/02/2019 Produção das Camisas   R$ 210,00   R$ 410,00 

    Clínica Bom Viver 08/03/2019 R$ 410,00 R$ 40,00 R$ 370,00 

    Devolução . CSABase 06/03/2019 R$ 370,00 R$ 100,00 R$ 270,00 

R$ 220,00 11/02/2019 Entrada . Servidores (Confecção das Camisas)   R$ 490,00   R$ 490,00 

    Confecção das Camisas . Subcomitê x Servidores   R$ 490,00 R$ 296,00 R$ 194,00 

    Levanta te anda 19/03/2019 R$ 194,00 R$ 40,00 R$ 154,00 

    Clínica Fênix 20/03/2019 R$ 154,00 R$ 40,00 R$ 114,00 

    Toalha 12/03/2019 R$ 114,00 R$ 30,00 R$ 84,00 

              

       

     Saldo Atual R$ 84,00 
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Março 2019 
Domingo Segunda-Feira Terça-Feira Quarta-Feira Quinta-Feira Sexta-Feira Sábado 

                    1   
2 CSABase . 14hrs 

  
          Administrativa 

3   4 
  5   6   7   8   9 Campo Santo . 14hrs 

  
     Rosa de Saron . 14hrs     Estudo de Manual 

10   11 
  12   13   14   15   16 CSABase . 14hrs 

  
        Bom viver . 15hrs Estudo de Manual 

17   18 
  19   20   21   22   23 Campo Santo . 14hrs 

  
 Levanta-te anda . 14hrs  Clínica Fênix . 16hrs       

Estudo das perguntas ou 
Tradições 

24   25 
  26   27   28   29   30 CSABase . 14hrs 

  
          Estudo de Manual 

31   
            

    
     

   
João Colt (71) 98835-3763 

Coordenador de H&I 
 

Observação: Foi solicitada ajuda de custo no valor de R$ 300,00, para uma ação em conjunto em Feira de Santana e 

foi aprovada. 

 
✓ SUBCOMITÊ DE LONGO ALCANCE 

 
Companheiro Ramon entregou seu encargo com coordenador de longo alcance. 

 

RELATÓRIO DOS GRUPOS 
Grupo Boco do Rio – moção n.º 001/2019 – aprovada; 
Grupo Bom fim – Todos os encargos são de 06 meses, a contribuição com o centro é de R$ 140,00, informar aos 
apenados que eles têm que chegar e sair na hora da reunião para que sua ficha de participação, o grupo não teve 
reunião nos dias 12, 19 e 26/01 por não ter servidor, foi feita uma caminhada com camisa e um café da manhã do 
grupo penha até o grupo bom fim. 

Grupo Campo Santo - Novo horário de reunião do grupo: Sábado das 19h 30min;  O tesoureiro fez um resumo de 

todas as consciências coletivas do grupo nos últimos anos;  Durante a MaratoNA do Carnaval aconteceram duas 

reuniões por dia;  IP na missa todo primeiro domingo do mês pela manhã;  Aconteceu um mutirão entre os 
companheiros para a reforma e pintura da sala. 
Grupo Esperança – Ata anterior e moção N.º 001/2019 – aprovadas; 
Grupo Lapa – moção n.º 001/2019 – aprovada; 
Grupo Liberdade – moção n.º 001/2019 – aprovada; 
Grupo Milagres – Ata e moção – aprovadas; 
Grupo Ondina – Ata não aprovada devido ao atraso na entrega; 
Grupo Periperi – O grupo somente teve acesso à ata virtualmente, a ata impressa foi entregue na semana da reunião de área, 
portanto o grupo não votou formalmente a moção encaminhada, contudo os servidores manifestaram-se a favor da moção. 

Grupo Rio Vermelho – Reunião 1ª QUINTA DO MÊS (FECHADA / Estudo de Passos, 2ª (ABERTA) / 3ª TEMATICA / 4ª ABERTA, 
Contribuição da sala no valor de R$ 50,00, Reunião de serviços Bimestrais antes da reunião de área do CSA-BASE. 
Grupo Stiep – moção n.º 001/2019 – aprovada, a contribuição mensal a paroquia aumentou de R$ 20,00 para R$ 30,00; 

Grupo Vitória – o Grupo não abriu no carnaval por 01 semana a pedido da ADM da Igreja, a 7º Tradição diminuiu em 
50% no mês de fevereiro a março em todas as reuniões, companheiro Bruce secretário de quarta entregou o encargo 
o companheiro Fernando secretario de quinta foi destituído do encargo devido a recaída, foi e eleito um novo 
secretário de quinta o companheiro Moisés. 
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MOÇÕES 
 

1. MOÇÕES PENDENTES 
 

Moção: Nº 01/2019  
Proponente: Grupo Campo Santo. 
Endosso: Secretário. 
Texto: Ação de IP virtual divulgando NA com mídias digitais e em redes sociais. 
Intenção: Através da divulgação de NA nas mídias digitais e redes sociais, levar a mensagem de NA a um número maior 
de pessoas. 
Impacto Financeiro: Não há. 
Resposta: Aprovada  
 
Moção: Nº 02/2019  
Proponente: Secretário. 
Endosso: Subcomitê de Materiais. 
Texto: Os grupos possuem voto peso 2, enquanto servidores da mesa e subcomitês possuem peso 1 nas votações e 
deliberações. Que os grupos que enviarem representantes (temporários) tenham peso 1, enquanto que os grupos que 
forem representados por seu RSG ou Suplente continuem com peso 2. 
Intenção: Valorizar a importância do serviço com responsabilidade, através do encargo de RSG e Suplente para o 
exercício do 2º conceito nas decisões do CSA Base. 
Impacto Financeiro: Não há. 
Resposta: Após votação a moção foi colocada fora de ordem.  

 

NOVAS MOÇÕES 
 
Moção: Nº 003/2019  
Proponente: Tesoureiro 
Endosso: RSA 
Texto: Intenção: Repasse de 10% do Superávit do Encompassos a Região, o repasse será realizado pelo CSABase 
após recebimento do valor entregue pelo GT a tesouraria do Base. 
Intensão da Moção: Auxiliar a região financeiramente. 
Impacto Financeiro: 10% do Superávit 
Resposta: Encaminhada aos grupos. 

 
Moção: Nº 004/2019  
Proponente: Subcomitê de H&I 
Endosso: Grupo Ondina 
Texto: Intenção: Utilizar os textos básicos destinados ao prisional em instituições atendidas pelo H&I e IP. 
Intensão da Moção: Levar informações sobre NA as instituições filantrópicas atendidas. 
Impacto Financeiro: nenhum 
Resposta: Aprovado 
 

 Nota de esclarecimento aos grupos:  
 
A ata datada do dia 13/01/19, trouxe a moção número 12/2018 como rejeitada pelos grupos.  
Ocorre que, conforme o antigo secretário do CSA BASE, tal moção foi aprovada e que na ata feita pelo mesmo saiu 
errado.  
O CSA Base entende que pode ter ocorrido mesmo um erro, pois acredita na lisura do serviço do companheiro 
Ciro.  
Todavia, este CSA acha prudente reencaminhar a moção para não gerar controvérsia sobre o assunto, além da 
decisão final permanecer com os grupos.  
Assim, segue a moção número 12/2018 para deliberação dos grupos. 
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Moção: Nº 12/2018  
Proponente: Subcomitê de Eventos. 
Endosso: Secretário. 
Texto: Que seja criado um grupo de trabalho (GT) composto por servidores dos CSA Base, Litoral Norte, SOS e Sergy 
e membros interessados para estudar a viabilidade de criação de uma estrutura intermediária de serviço filiada à 
Região Brasil. O GT tem apenas caráter consultivo e qualquer proposta encaminhada por ele deve ser ratificada 
pelos CSA participantes. 
Intenção: 1º Conceito. 
Impacto Financeiro: A calcular. 
Resposta: Encaminhada aos grupos. 
 

SÉTIMA TRADIÇÃO 
 
Não foi passada a sacola. 

 

ELEIÇÕES DE ENCARGOS VAGOS 
 

ENCARGO SERVIDOR ELEIÇÃO 
Coordenador Mauricio Eleito na reunião do dia 13/01 

Vice Coordenador Ricardo L. Eleito na reunião do dia 13/01 
R.S.A Vitor Viana Eleito na reunião do dia 13/01 

Secretário Luciano Eleito na reunião do dia 13/01 
Tesoureiro Marcel Eleito na reunião do dia 13/01 

Coordenador de H & I João Eleito na reunião do dia 13/01 
Coordenador de Linha de ajuda Fábio Eleito na reunião do dia 17/01 

Coordenador de I.P Vago  
Coordenador de Longo alcance Vago  

Coordenador de Materiais Vago  
Coordenador de Eventos Vago  

 
Observação: O companheiro Fábio se auto indicou para servir como Coordenador do linha de ajuda e foi eleito. 
 

CALENDÁRIO 
 

CALENDÁRIO - CSA Base 

  
Janeiro    

DATA EVENTO 

04, 05 e 06 XVIII - Encompassos 

13/01/2019 Reunião de área CSABase 

17/01/2019 Reunião administrativa passagem da mesa. 

31/01/2019 Reunião administrativa (Não Realizada)   
Fevereiro    

DATA EVENTO 

09/02/2019 FAL (Fórum Assuntos Locais – CSA Litoral Norte) 

23/02/2019 Enconceitos 

22 à 24/02/2019 Reunião da Região Brasil   
Março    

DATA EVENTO 

17/03/2019 Reunião de área CSABase   
Abril    

DATA EVENTO 
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Maio    
DATA EVENTO 

05/05/2019 Reunião de área CSABase 

24 à 26/05/2019 Reunião da Região Brasil . (Será realizada no espaço do CSABase)   
Junho    

DATA EVENTO 

     
Julho    

DATA EVENTO 

07/07/2019 Reunião de área CSABase   
Agosto    

DATA EVENTO 

23 à 25/08/2019 Reunião da Região Brasil   
Setembro    

DATA EVENTO 

02/09/2019 Dia da Unidade 

15/09/2019 Reunião de área CSABase   
Outubro    

DATA EVENTO 

07 à 10/10/2019  Convenção da Região Brasil    
Novembro    

DATA EVENTO 

03/11/2019 Reunião de área CSABase   
15 à 17/11/2019 XIX - Encompassos . CSABase 

22 à 24/11/2019 Reunião da Região Brasil   
Dezembro    

DATA EVENTO 

01/12/2019 Dia do Apadrinhamento   
Janeiro    

DATA EVENTO 

12/01/2020 Eletiva para próxima mesa 

 

ANEXO I 
 

RELATÓRIO DOS GRUPOS 
 

  DADOS SOBRE AS REUNIÕES ENTRADAS SAÍDAS SALDO 

RELATÓRIOS 
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Acolhimento               

Boa Viagem               

Boca do Rio 08 142 17,75 08 0 1 163,00 26,37 38,00 137,4 70,00  207,40 106,00 

Bom Fim 05 54 10,8 06 0 0 110,67 22,13 0,00 0,00 0,00 140,00 334,68 18,89 

Brotas 10 107 10 8 5 0 108,80 10,80 0,00 0,00 0,00  160,00 31,00 

Campo Santo 35 413 11,8 11 0 5 378,80 10,82 0,00 93,00 80,00  225,65 100,05 

Caseb               

Continue voltando               

Esperança 52 687 13,21 26 13 14 1.084,38 20,85 6,00 0,00 200,00  1510,97 236,32 

Graça               
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Gratidão               

Imbuí               

Juntos podemos               

Lapa 08 102 12,75 5 1 0 155,85 19,43 8,00 131,77 0,00  131,77 176,92 

Liberdade 05 28 5,6 3 0 3 52,70 10,54 0,00 0,00 0,00  33,59 114,91 

Marajó               

Milagres 28 346 13 12 7 7 341,35 12,19 21,00 291,23 0,00  391,14 168,35 

Ondina 30 275 9 13 1 6 281,95 9,40 0,00 299,46 50,00  349,46 66,78 

Pelourinho               

Penha               

Periperi 09 100 11 61 1 0 72,05 8,00 0,00 0,00 40,00  80,04 35,05 

Rio Vermelho 8 90 8,33 6 0 3 115,74 2,11 4,50 0,00 0,00 50,00 90,47 45,58 

Stiep 27 283 10 2 1 7 359,55 13,32 0,00 13,55 100,00 30,00 134,64 130,10 

Tamo Junto               

Velho Chico               

Vitória 23 274 11 10 3 5 320,45 13,93 26,00 0,00 0,00  548,91 296,00 
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ANEXO II 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Saldo Anterior >>>>>>>>>> 7.000,99

Data Histórico ENTRADA SAÍDA Saldo

1 SALDO 14/01/2019 7.000,99

13/01 DESPESA REUNIÃO DE AREA ELETIVA - BOLO (pago 16/01) 20,00 6.980,99

13/01 DESPESA REUNIÃO DE AREA ELETIVA - CAFÉ E AÇUCAR (pago 16/01) 23,35 6.957,64

13/01 DESPESA REUNIÃO DE AREA ELETIVA - AGUA (pago 16/01) 15,00 6.942,64

13/01 DESPESA REUNIÃO DE AREA ELETIVA - DIVERSOS (pago 16/01) 46,89 6.895,75

13/01 DESPESA REUNIÃO DE AREA ELETIVA - ALMOÇO (pago 16/01) 55,00 6.840,75

13/01 SÉTIMA REUNIAO DE ÁREA 3,00 6.843,75

14/01 REPASSE GRUPO BOCA DO RIO -BB 70,00 6.913,75

15/01 PASSAGEM RSA - REUNIÃO ELETIVA EM BSB 552,57 6.361,18

16/01 REPASSE HI - PAINEL FENIX E BOM VIVER 80,00 6.281,18

17/01 REPASSE GRUPO CAMPO SANTO - CASH 50,00 6.331,18

17/01 COMPRA SCM - COMPANHEIRO - BB 38,00 6.369,18

18/01 COMPRA SCM - COMPANHEIRO - BB 44,00 6.413,18

18/01 JUROS 0,36 6.413,54

19/01 COMPRA SCM - GRUPO BROTAS - BB 27,00 6.440,54

21/01 GT DO EMCOMPASSO - EVENTOS 600,00 5.840,54

21/01 ADIANTAMENTO MENSAL HI 120,00 5.720,54

21/01 ADIANTAMENTO MENSAL IP 100,00 5.620,54

21/01 CREDITO LDA 75 99214 2300 (TIM) 20,00 5.600,54

21/01 CREDITTO LDA 71 98213 1953 (CLARO) 30,00 5.570,54

22/01 REPASSE PARA REGIÃO (REF A JAN E FEV) 200,00 5.370,54

22/01 JUROS 0,30 5.370,84

25/01 JUROS 0,38 5.371,22

25/01 JUROS 0,17 5.371,39

25/01 REPASSE GRUPO ONDINA - BB 50,00 5.421,39

28/01 TRANSF RECURSO E I 1,15 5.420,24

29/01 COMPRA MATERIAL NA ACS 845,28 4.574,96

31/01 JUROS 0,91 4.575,87

01/02 JUROS 2,86 4.578,73

01/02 JUROS 0,76 4.579,49

01/02 RECEBIMENTO NÃO IDENTIFICADO - TRANSFERENCIA 27,00 4.606,49

05/02 COMPLEMENTO CUSTOS DE IP 100,00 4.506,49

08/02 JUROS 1,53 4.508,02

08/02 JUROS 10,94 4.518,96

08/02 COMPRA SCM - GRUPO ACOLHIMENTO - BB 31,50 4.550,46

08/02 COMPRA DE RESMA DE PAPEL - SECRETARIO (PGTO RESGATE EM 26/02) 19,90 4.530,56

09/02 COMPRA DE CHAVES CSA - SECRETARIO (PGTO RESGATE EM 26/02) 15,00 4.515,56

11/02 COMPRA SCM - COMPANHEIRO - BB 76,00 4.591,56

11/02 COMPRA SCM - GRUPO MILAGRES - BB 36,00 4.627,56

15/02 DESPESA SCM - VICE COORDENADOR 10,00 4.617,56

15/02 REPASSE GRUPO PERIPERI - BB 40,00 4.657,56

18/02 PGTO SALDO DEVEDOR GRUPO LIBERDADE 22,50 4.680,06

21/02 REPASSE GRUPO STIEP 100,00 4.780,06

20/02 REPASSE GRUPO ESPERANÇA 50,00 4.830,06

20/02 COMPRA E PGTO SLADO DEVEDOR DO SCM - GRUPO ESPERANÇA (170+45) 215,00 5.045,06

22/02 CREDITO LDA 75 99214 2300 (TIM) 20,00 5.025,06

22/02 CREDITTO LDA 71 98213 1953 (CLARO) 30,00 4.995,06

23/02 COMPRA SCM - COMPANHEIRO - BB 38,00 5.033,06

23/02 COMPRA SCM - ENCONCEITO - BB 38,00 5.071,06

25/02 REPASSE SUPERÁVIT ENCONCEITOS 174,00 5.245,06

26/02 ADIANTAMENTO MENSAL HI 200,00 5.045,06

26/02 ADIANTAMENTO MENSAL IP 200,00 4.845,06

26/02 CAMISAS DE HI - MOÇÃO 200,00 4.645,06

28/02 JUROS 1,01 4.646,07

01/03 COMPRA MATERIAL NA ACS 351,45 4.294,62

01/03 JUROS 2,87 4.297,49

01/03 JUROS 0,77 4.298,26

06/03 COMPRA SCM - GRUPO CAMPO SANTO - BB 93,00 4.391,26

06/03 REPASSE GRUPO CAMPO SANTO - BB 30,00 4.421,26

06/03 DEVOLUÇÃO HI - CONFECÇÃO DAS CAMISAS 100,00 4.521,26

06/03 COMPRA SCM - GRUPO STIEP - CASH 13,50 4.534,76

06/03 COMPRA SCM - GRUPO MILAGRES - CASH 45,00 4.579,76

06/03 COMPRA SCM - COMPA - CASH 38,00 4.617,76

07/03 JUROS 0,12 4.617,88

08/03 JUROS 10,98 4.628,86

08/03 JUROS 0,42 4.629,28

08/03 REPASSE GRUPO ESPERANÇA 150,00 4.779,28

08/03 REPASSE PARA REGIÃO (REF A MAR E ABRIL) 200,00 4.579,28

08/03 JUROS 1,53 4.580,81

4.580,81

PLANILHA TESOURARIA 2019

SALDO CSA BASE EM 13/03/19
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